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   PPEENNDDAAHHUULLUUAANN  

         

           

I.1. Latar Belakang 

   

Rencana Kerja atau yang disebut dengan Renja Dinas Pemberdayaan 

Perempuan, Perlindungan Anak dan Kependudukan Provinsi Jawa Timur 

adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode satu tahun 

yang merupakan penjabaran dari Perubahan Rencana Strategis (Renstra) 

Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan Kependudukan 

Tahun 2014 – 2019 dan mengacu pada Rencana Kerja Pembangunan Daerah 

(RKPD) serta hasil evaluasi pelaksanaan Program dan Kegiatan periode 

sebelumnya.  

Dalam Penyusunannya Rencana Kerja (Renja) sesuai dengan Peraturan 

Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata 

Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata 

Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah. 

Selanjutnya Renja DP3AK Provinsi Jawa Timur Tahun 2019 digunakan 

sebagai pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) DP3AK 

Provinsi Jawa Timur Tahun 2019 sebagai tahapan penyusunan Rancangan 

APBD Provinsi Jawa Timur Tahun 2019. 

 

I.2. Landasan Hukum 

 Dasar Hukum Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas Pemberdayaan 

Perempuan, Perlindungan Anak dan Kependudukan Provinsi Jawa Timur 

adalah : 

1. Undang - Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional; 

2. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintah Daerah pada 

pasal 26 disebutkan bahwa “ Wakil kepala daerah mempunyai tugas 

......... melaksanakan pemberdayaan perempuan ......; 

BAB -I 
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3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Nasional Tahun 2005 – 2025; 

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244);  

5. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara 

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 96, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4663); 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 Tentang Pedoman Evaluasi 

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah; 

7. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Urusan 

Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah Provinsi dan 

Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2007 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 4737); 

8. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara 

Penyusunan dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817); 

9. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah; 

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman 

Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah dengan 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007; 

11. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor : 01 Tahun 2009 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa 

TimurTahun 2005 – 2025; 

12. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 11 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah; 

13. Peraturan Gubernur Jawa Timur Tahun Nomor 83 Tahun 2016 tentang 

Kedudukan, Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi serta Tata 

Kerja Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan 

Kependudukan Provinsi Jawa Timur; 

14. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 1 Tahun 2017 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Provinsi Jawa 

Timur Tahun 2014 – 2019; 

 



II II  

BAB I - 4 RENJA DINAS P3A DAN KEPENDUDUKAN TAHUN 2019 

 

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata 

Cara Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah, 

Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pembangunan Daerah. 

 

 I.3. Maksud dan Tujuan 

 Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas Pemberdayaan Perempuan, 

Perlindungan Anak dan Kependudukan Provinsi Jawa Timur Tahun 2019 

dimaksudkan sebagai pedoman bagi pelaksanaan pembangunan Dinas 

Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan Kependudukan Provinsi 

Jawa Timur. Sedangkan tujuan yang ingin dicapai adalah terwujudnya suatu 

rencana pembangunan Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak 

dan Kependudukan Provinsi Jawa Timur jangka pendek yang lebih terarah. 

 

I.4. Sistematika Penulisan 

 Dokumen Renja DP3AK Provinsi Jawa Timur Tahun 2019 disusun 

dengan sistematika sebagai berikut : 

BAB I PENDAHULUAN, memuat tentang Latar Belakang, Landasan Hukum, 

Maksud dan Tujuan serta Sistematika Penulisan. 

BAB II EVALUASI PELAKSANAAN RENJA TAHUN LALU, menjelaskan 

tentang Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan 

Capaian Renstra Perangkat Daerah, Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat 

Daerah, Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah, 

Review terhadap Rancangan Awal RKPD, dan Penelaahan Usulan Program dan 

Kegiatan Masyarakat. 

BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH, berisikan 

Telahaan terhadap Kebijakan Nasional, Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat 

Daerah, Program dan Kegiatan Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan 

Anak dan Kependudukan Provinsi Jawa Timur.  

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

BAB V PENUTUP  

 

 



II II  

BAB II - 5 RENJA DINAS P3A DAN KEPENDUDUKAN TAHUN 2019 

 

   HHAASSIILL  EEVVAALLUUAASSII  RREENNJJAA    

    PPEERRAANNGGKKAATT  DDAAEERRAAHH  TTAAHHUUNN  LLAALLUU    

 

 

Sebagaimana tertuang dalam peraturan bahwa setiap dokumen perencanaan harus 

dilakukan evaluasi dalam pelaksanaannya, maka Renja Dinas Pemberdayaan 

Perempuan, Perlindungan Anak dan Kependudukan juga harus dilakukan evaluasi. 

Pelaksanaan evaluasi dilaksanakan guna mengetahui program dan kegiatan apakah 

telah memenuhi target, tidak memenuhi target atau melebihi target yang telah 

direncanakan, sehingga dapat diketahui : 

a. Faktor penyebab tidak tercapainya target kinerja program dan kegiatan; 

b. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program; 

c. Kebijakan atau tindakan yang perlu diambil dalam perencanaan dan 

pengganggaran untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut. 

Adapun Evaluasi hasil pelaksanaan rencana kerja dan pencapaian perencanaan 

strategis Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan Kependudukan 

sampai dengan tahun berjalan yang terdiri dari : 

 

II.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu  

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran didukung oleh 1 (satu) 

kegiatan yaitu : 

Pelaksanaan Administrasi Perkantoran : 

Input : Dana sebesar Rp. 1.912.648.000,- terealisasi sebesar Rp. 

1.853.880.281,- Persentase pencapaian rencana tingkat capaian 96,93%. 

Output :  

- Persentase Pegawai yang puas terhadap pelayanan administrasi 

perkantoran sebesar 86,60%; 

- Persentase pegawai yang mendapat pelayanan administrasi perkantoran 

sebesar 100%. 

Hasil : Terwujudnya kelancaran dan kepuasan terhadap Pelayanan 

Administrasi Perkantoran. 

Evaluasi kinerja : Terpenuhinya kepuasan pegawai terhadap pelayanan 

administrasi perkantoran. 

 

 

BAB - II 
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2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur didukung oleh 2 

(dua) kegiatan yaitu : 

a. Penyediaan Peralatan dan Kelengkapan Sarana dan Prasarana. 

Input : Dana sebesar Rp. 1.114.261.000,- terealisasi sebesar Rp. 

948.752.802,- Persentase pencapaian rencana tingkat capaian 85,15%.  

Output : Persentase pemenuhan peralatan dan kelengkapan sarana 

dan prasarana yang terpenuhi sebesar 100%. 

Hasil : Tersedianya peralatan dan kelengkapan sarana yang 

mendukung kinerja pegawai. 

Evaluasi kinerja : Adanya sisa Belanja Listrik dan Telepon 

dikarenakan adanya Penghematan Penggunaan. 

b. Pemeliharaan Peralatan dan Kelengkapan Sarana dan Prasarana. 

Input : Dana sebesar Rp. 205.105.000,- terealisasi sebesar Rp. 

200.841.932,- Persentase pencapaian rencana tingkat capaian 97,92%.  

Output : Persentase sarana dan prasarana yang terpelihara sebesar 

100%. 

Hasil : Tersedianya Peralatan dan kelengkapan sarana dan prasarana 

yang dapat dipergunakan dan layak fungsii. 

Evaluasi kinerja : Meningkatkan peralatan dan kelengkapan sarana 

dan prasarana yang terpelihara. 

 

3. Program Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Pemerintah Daerah didukung 

oleh 2 (dua) kegiatan yaitu : 

a. Kegiatan Koordinasi dan Konsultasi Kelembagaan Pemerintah Daerah. 

Input : Dana sebesar Rp. 197.605.000,- terealisasi sebesar Rp. 

197.068.708,- Persentase pencapaian rencana tingkat capaian 99,73%.  

Output : Persentase terlaksananya koordinasi dan konsultasi 

kelembagaan pemerintah daerah sebesar 100%.  

Hasil : Terwujudnya kelancaran koordinasi dan konsultasi kelembagaan 

pemerintah daerah. 

Evaluasi kinerja : Meningkatkan kelancaran koordinasi dan konsultasi 

kelembagaan pemerintah daerah. 

b. Kegiatan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur. 

Input : Dana sebesar Rp. 858.150.000,- terealisasi sebesar Rp. 

811.574.340,- Persentase pencapaian rencana tingkat capaian 94,57%.  
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Output :  

- Jumlah Pakaian Dinas Harian sebanyak 110 stel; 

- Jumlah pakaian Kerja Lapangan sebanyak 0 stel; 

- Jumlah pakaian khusus untuk pegawai sebanyak 0 stel; 

- Jumlah Peserta yang paham tentang peraturan perundang-undangan 

kepegawaian sebanyak 80 orang; 

- Jumlah Peserta yang paham tata naskah dan meningkatnya kinerja 

pegawai sebanyak 100 orang; 

- Jumlah peserta Kegiatan Peningkatan Kualitas SDM sebanyak 0 

orang; 

- Jumlah Peserta yang paham tentang perlengkapan dan aset 

sebanyak 50 orang; 

- Jumlah Peserta Kegiatan pengelola sistem kinerja dan keuangan 

sebanyak 119 orang; 

- Jumlah peserta Kegiatan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah 

sebanyak 0 orang; 

- Persentase pegawai yang mengikuti pendidikan formal/non formal 

sesuai dengan jabatannya sebesar 100%. 

Hasil : Terwujudnya pelaksanaan akuntansi berbasis akrual. 

Evaluasi kinerja :  Mengoptimalkan kinerja pegawai DP3AK Prov. 

Jatim khususnya yang terkait dengan penyusunan pelaporan 

pertanggungjawaban keuangan; 

 

4. Program Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Dokumen 

Penyelenggaraan Pemerintahan didukung oleh 3 (tiga) kegiatan yaitu : 

a. Penyusunan Dokumen Perencanaan. 

Input : Dana sebesar Rp. 181.580.000,- terealisasi sebesar Rp. 

177.610.350,- Persentase pencapaian rencana tingkat capaian 97,81%.  

Output : Jumlah Dokumen Perencanaan yang disusun tepat waktu 

sebanyak 6 dokumen (RKA, DPA, RKPA, DPPA, Renja dan Review 

RENSTRA).  

Hasil : Ketepatan penyerahan dokumen perencanaan (RKA, DPA, RKPA, 

DPPA, Renja dan Review RENSTRA). 

Evaluasi kinerja : Ketepatan penyerahan bahan penyusunan 

perencanaan dari masing-masing bidang masih kurang. 
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b. Penyusunan Laporan Hasil Pelaksanaan Rencana Program dan 

Anggaran. 

Input : Dana sebesar Rp. 1.044.068.000,- terealisasi sebesar Rp. 

1.037.167.941,- Persentase pencapaian rencana tingkat capaian 

99,34%. 

Output :  

- Jumlah Dokumen Pelaporan yang tersusun (LAKIP, LPPD, Capaian 

Kinerja, LKPJ, dan Laporan Tahunan) sebanyak 5 dokumen; 

- Jumlah Dokumen Evaluasi (Hasil Evaluasi pelaksanaan 

program/kegiatan) yang tersusun 4 dokumen; 

- Jumlah dokumen pelaporan keuangan/anggaran sebanyak 8 

dokumen; 

- Jumlah Peserta Kegiatan Pengelolaan Sistem Kinerja dan Keuangan 

sebanyak 119 orang. 

 

Hasil :  

- Ketepatan penyerahan dokumen pelaporan (LAKIP, LPPD, Capaian 

Kinerja, LKPJ, dan Laporan Tahunan); 

- Ketepatan penyerahan dokumen evaluasi pelaksanaan program/ 

kegiatan; 

- Ketepatan penyerahan dokumen pelaporan keuangan. 

Evaluasi kinerja : Ketepatan penyerahan bahan penyusunan 

pelaporan dari masing-masing bidang masih kurang. 

c. Penyusunan, Pengembangan, Pemeliharaan dan Pelaksanaan Sistem 

Informasi Data. 

Input : Dana sebesar Rp. 54.000.000,- terealisasi sebesar Rp. 

46.156.440,- Persentase pencapaian rencana tingkat capaian 85,47%.  

Output : Jumlah update database SKPD sebanyak 12 kali; 

Hasil : Tersedianya Data dan Informasi terbaru di DP3AK sebagai 

Penunjang Pusat Data Prov. Jatim. 

Evaluasi kinerja : Ketepatan penyerahan data dari masing-masing 

bidang masih kurang. 
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5. Program Keserasian Kebijakan Peningkatan Kualitas Anak dan Perempuan 

didukung oleh 2 (dua) kegiatan yaitu : 

a. Pelaksanaan Pemahaman tentang PUG dan PUHA kepada Stakeholder : 

Input : Dana sebesar Rp. 260.000.000,- terealisasi sebesar Rp. 

258.689.109,- Persentase pencapaian rencana tingkat capaian 99,50%.  

Output : Jumlah peserta Peningkatan Pemahaman tentang PUG dan 

PUHA kepada Stakeholder sebanyak 76 orang.  

Hasil : Persentase Kab/Kota Layak Anak (KLA) di Jawa Timur.  

Evaluasi kinerja : Belum semua Kab/Kota melaksanakan PUG dan 

PUA dengan seluruh komponen OPDnya. 

b. Pelaksanaan Gerakan Anti Kejahatan Seksual terhadap Anak : 

Input : Dana sebesar Rp. 850.000.000,- terealisasi sebesar Rp. 

839.785.360,- Persentase pencapaian rencana tingkat capaian 98,80%.  

Output : Jumlah peserta sosialisasi, koordinasi dan advokasi 

pencegahan dan pemberantasan kejahatan seksual terhadap anak 

sebanyak 1.600 orang terealisasi sebanyak 1.600 orang atau 100%.  

Hasil : Peserta memahami tentang bagaimana pencegahan dan 

penanganan korban kejahatan seksual; 

Evaluasi kinerja : 

- Meningkatnya kasus kejahatan seksual terhadap anak di Provinsi 

Jawa Timur; 

- Sosialisasi Gerakan Anti Kejahatan Seksual terhadap Anak perlu 

dilakukan secara berkala/berkesinambungan; 

- Pengumpulan permasalahan data kasus anak dari Instansi terkait 

masih terbatas. 

 

6. Program Penguatan Kelembagaan Pengarusutamaan Gender dan Anak  

didukung oleh 3 (tiga) kegiatan yaitu : 

a. Pengembangan Sistem Pendataan Dinamika Gender 

Input : Dana sebesar Rp. 296.920.000,- terealisasi sebesar Rp. 

294.485.720,- Persentase pencapaian rencana tingkat capaian 99,18%.  

Output : 

- Jumlah buku yang disusun tentang Statistik Gender, Profil Anak, dan 

Indeks Pembangunan Manusia Berbasis Gender sebanyak 1 buku 

dan terealisasi sebanyak 1 buku atau 100%; 
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- Jumlah Data dan Informasi mengenai Pemberdayaan Perempuan 

dan Perlindungan Anak sebanyak 20 dokumen dan terealisasi 

sebanyak 20 dokumen atau 100%. 

 

Hasil :  

- Buku Statistik Gender, Profil Anak, dan Indeks Pembangunan 

Manusia Berbasis Gender sebagai acuan bagi SKPD ditingkat Provinsi 

dan Kab/Kota dalam menyediakan dan memanfaatkan data gender 

dan anak untuk analisis kebijakan/program/kegiatan pembangunan 

yang responsif gender dan  anak; 

- Meningkatnya kopetensi SDM pengelolaan data gender dan anak 

SKPD Provinsi Jatim tentang data terpilah. 

Evaluasi kinerja :   

- Pemahaman tentang pentingnya data terpilah belum optimal; 

- Meningkatkan frekuensi pertemuan dengan forum data dalam 

rangka meningkatkan SDM; 

- Petugas pengelolaan data terpilah gender dan anak masih sangat 

terbatas. 

b. Penguatan dan Pengembangan Jaringan Pengarusutamaan Gender 

(PUG) dan Pengarusutamaan Anak (PUA): 

Input : Dana sebesar Rp. 443.080.000,- terealisasi sebesar Rp. 

435.368.350,- Persentase pencapaian rencana tingkat capaian 98,26%.  

Output : 

- Persentase Percepatan Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender dan 

Anak di Provinsi dan di 38 Kab/Kota sebesar 19% dan terealisasi 

sebesar 19% atau 100%; 

- Jumlah Peserta Implementasi Keluarga Bina Setara di Kab/Kota 

sebanyak 40 orang dan terealisasi sebanyak 40 orang atau 100%; 

- Jumlah Peserta Pertemuan Koordinasi Kelembagaan PUG dan PUHA 

sebanyak 152 orang dan terealisasi sebanyak 152 orang atau 100%; 

- Jumlah Kab/Kota yang dipetakan Capaian Pelaksanaan PUG dan 

PUHA sebanyak 100% dan terealisasi sebanyak 100% atau 100%; 

Hasil : 

- Meningkatnya peran dan tanggung jawab serta fungsi sebagai 

anggota keluarga dan masyarakat, sehingga mampu menjalankan 

perannya dengan optimal dalam keluarga dan di masyarakat serta 
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membentuk hubungan yang setara diantara anggota keluarga dan 

sebagai anggota masyarakat; 

- Meningkatnya Kab/Kota yang mengikuti Evaluasi Pelaksanaan PUG 

dan PUHA Provinsi dan Kab/Kota se Jawa Timur. 

Evaluasi kinerja :  

- Beberapa Kab/Kota belum melaksanakan percepatan PUG melalui 

PPRG dan anak sehingga perlu mendorong Tim Penggerak PUG 

Kab/Kota untuk melaksanakan Sosialisasi dan Pelatihan PPRG; 

- Masih ada Kab/Kota yang belum mengikuti Evaluasi Pelaksanaan 

PUG dan PUHA Provinsi dan Kab/Kota se Jawa Timur. 

 

7. Program  Peningkatan  Kualitas  Hidup  dan  Perlindungan  Perempuan  

yang didukung oleh 2 (dua) kegiatan yaitu : 

a. Pelaksanaan Perlindungan Perempuan dan Anak dari berbagai Tindak 

Kekerasan dan Perdagangan orang. 

Input : Dana sebesar Rp. 200.000.000,- terealisasi sebesar Rp. 

199.725.390,-  Persentase pencapaian rencana tingkat capaian 99,86%.  

Output : 

- Jumlah Pertemuan Rakor MPU Penanganan Kasus Kekerasan 

terhadap Perempuan dan Anak Antar Provinsi Peserta Mitra Praja 

Utama (MPU) sebanyak 4 kali dan teralisasi sebanyak 4 kali atau 

0%; 

- Jumlah Peserta Lintas Sektor terkait terhadap pelayanan dan Kinerja 

P2TP2A sebanyak 70 orang dan terealisasi sebanyak 55 orang atau 

78,57%; 

- Jumlah Peserta Validasi Data Korban Kekerasan terhadap 

Perempuan dan Anak di 38 Kab/Kota sebanyak 76 orang dan 

terealisasi 69 orang atau 90,79%; 

Outcome : 

- Terwujudnya pemahaman bagi Perempuan Pekerja Rumah Tangga 

utamanya dalam hal Keselamatan dan Keamanan Kerja (K-3) 

melalui Kegiatan Kebijakan Perlindungan Bagi Perempuan Pekerja 

Rumah Tangga; 

- Terwujudnya Validasi Data Korban Kekerasan Terhadap Perempuan 

dan Anak secara Terpilah di Kabupaten/Kota se Jawa Timur; 
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- Terwujudnya pemahaman para peserta dalam upaya peningkatan 

pelayanan korban kekerasan terhadap perempuan dan anak sesuai 

dengan Standar Pelayanan Minimal (SPM) pda PPT/P2TP2A di 

Kab/Kota. 

Evaluasi Kinerja :   

- Masih banyak Perempuan Pekerja Rumah Tangga yang belum 

memahami K-3 di tempat kerjanya; 

- Masih kurang lengkap data terpilah yang dikirimkan oleh Kab/Kota 

se. Jawa Timur; 

- P2TP2A di Kabupaten/Kota belum semuanya berfungsi secara 

optimal. Hal ini disebabkan karena : (1) Minimnya sarana dan 

prasarana pelayanan korban, (2) SDM pengelola P2TP2A banyak 

yang belum dilatih, (3) Alokasi anggaran terhadap penanganan 

kasus kekerasan dan trafiking di Kabupaten/Kota masih minim. 

 

b. Pelaksanaan Tumbuh Kembang Anak. 

Input : Dana  sebesar Rp. 1.555.000.000,- terealisasi sebesar Rp. 

1.510729.160- Persentase pencapaian rencana tingkat capaian 97,15%. 

Output :  

- Jumlah peserta Forum Anak Provinsi Jawa Timur sebanyak 114 

orang dan terealisasi sebanyak 114 orang atau 100%; 

- Jumlah peserta Peringatan Hari Anak Provinsi Jawa Timur sebanyak 

1000 orang dan terealisasi sebanyak 1000 anak atau 100%; 

- Jumlah peserta Lokakarya Capaian Indikator Kab/Kota Layak Anak 

sebanyak 76 orang dan terealisasi sebanyak 76 orang atau 100%. 

Hasil : 

- Terwujudnya peningkatan pemahaman anak-anak peserta tentang 

maksud dan tujuan diadakannya Forum Anak Provinsi Jawa Timur; 

- Peserta sejumlah 1000 orang memahami tentang makna peringatan 

Hari Anak Nasional di Jawa Timur. 

- Terwujudnya peningkatan pemahaman peserta sebanyak 76 orang 

tentang Kegiatan Lokakarya Pengukuran Capaian Indikator 

Kabupaten/Kota Layak Anak. 

Evaluasi kinerja : 
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- Masih Kurangnya Sosialisasi kepada anak-anak di Kab/Kota dengan 

teman sebayanya tentang maksud dan tujuan di bentuknya Forum 

Anak di Kab/Kota; 

- Masih banyaknya jumlah kasus kekerasan terhadap anak terutama 

kekerasan seksual terhadap anak, masih banyaknya kasus sosial 

anak, yaitu : penelantaran, anak yang masih belum memiliki akta 

kelahiran, putus sekolah, Anak yang berhadapan dengan hukum 

(ABH); 

- Masih kurangnya pemahaman dari Kabupaten/Kota dalam 

Pengukuran Capaian Indikator Kabupaten/Kota Layak Anak, 

Kabupaten/Kota masih banyak yang belum memiliki Data Terpilah 

untuk memenuhi Indikator KLA. 

 

8. Program Peningkatan Peran Serta dan Kesetaraan Gender dalam 

Pembangunan yang didukung oleh 4 (empat) kegiatan yaitu : 

a. Bimbingan manajemen usaha bagi perempuan dalam mengelola usaha. 

Input : Dana sebesar Rp. 250.337.000,- terealisasi sebesar Rp. 

219.869.370,- Persentase pencapaian rencana tingkat capaian 90,98%.  

Output : Jumlah peserta pembinaan organisasi perempuan dalam 

rangka pemberdayaan ekonomi perempuan sebanyak 152 orang 

terealisasi sebanyak  139 orang atau 91,45. 

Hasil : Peserta dapat memanfaatkan prestasi diri dan sumber daya 

yang ada disekitarnya serta mendorong tumbuh kembangnya kualitas 

usaha keluarga secara mandiri. 

Evaluasi Kinerja : Banyak Perempuan kepala keluarga yang belum 

bisa mengembangkan Usahanya. 

b. Pembinaan tentang Keluarga Tenaga Kerja Wanita (TKW). 

Input : Dana sebesar Rp. 150.000.000,- terealisasi sebesar Rp. 

140.192.310,- Persentase pencapaian rencana tingkat capaian 93,46%.  

Output : Jumlah keluarga TKW yang dibina sebanyak 150 orang 

terealisasi sebanyak 150 orang atau 100%. 

Outcome : Meningkatnya kemandirian ekonomi, ketahanan dan 

kesejahteraan keluarga tenaga kerja perempuan serta memberikan 

advokasi kepada keluarga tenaga kerja perempuan. 

Evaluasi Kinerja : Kurangnya Dukungan Program dari Kab/Kota. 
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c. Peningkatan Peranan Perempuan Menuju Keluarga Sejahtera . 

Input : Dana sebesar Rp. 280.000.000,- terealisasi sebesar Rp. 

256.769.909,- Persentase pencapaian rencana tingkat capaian 91,70%.  

Output :  

- Persentase Desa/Kelurahan yang mewakili 38 Kab/Kota yang 

mengikuti Pembinaan Kecamatan Sayang Ibu (KSI) sebanyak 120 

orang terealisasi sebesar 68 orang atau 56,67%; 

- Jumlah Peserta dari Desa/Kelurahan yang mewakili 18 Kab/Kota 

yang mengikuti telah mengikuti Evaluasi P2WKSS untuk mengikuti 

Pembinaan P2WKSS sebanyak 72 orang terealisasi sebanyak 53 

orang atau 73,61%. 

Hasil :  meningkatnya peran perempuan dalam upaya menciptakan 

lingkungan sosial/ keluarga sehat dan sejahtera. 

Evaluasi Kinerja :  Kurangnya Dukungan Program dari Kab/Kota. 

 

d. Peningkatan Peran Perempuan dalam Bidang Politik. 

Input : Dana sebesar Rp. 280.000.000,- terealisasi sebesar Rp. 

256.863.825,- Persentase pencapaian rencana tingkat capaian 91,74%.  

Output : Jumlah peserta pembinaan organisasi perempuan dalam 

rangka pemberdayaan ekonomi perempuan sebanyak 75 orang 

terealisasi sebanyak 75 orang atau 100%. 

Hasil : Meningkatnya kualitas hidup perempuan sehingga dapat mandiri 

dan mengaktualisasikan diri untuk mampu bersaing sekaligus 

memberikan kontribusi yang besar dalam berbagai bidang 

pembangunan di daerah. 

Evaluasi Kinerja : Masih banyak perempuan yang belum mampu 

menunjukkan potensi dan jati dirinya secara optimal dalam 

meningkatkan kesejahteraan hidupnya karena masih terkukung oleh 

keerbatasan secara struktural, kultural dan alamiah. 

 

9. Program Penataan Administrasi Kependudukan yang didukung oleh 4 

(empat) kegiatan yaitu : 

a. Penataan administrasi sistem Nomor Induk Kependudukan (NIK). 

Input : Dana sebesar Rp. 400.000.000,- terealisasi sebesar Rp. 

398.865.799,- Persentase pencapaian rencana tingkat capaian 99,72%.  
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Output :  

- Jumlah Peserta Rapat Forum Komunikasi Sinkronisasi Pelaksanaan 

Sistem Administrasi Kependudukan di Jawa Timur sebanyak 90 

orang terealisasi sebanyak 90 Orang atau 100%. 

- Jumlah Peserta Rapat Koordinasi Kebijakan Pelaksanaan Penataan 

Sistem Administrasi Kependudukan se Jawa Timur sebanyak 90 

orang terealisasi sebanyak 90 Orang atau 100%. 

- Jumlah Laporan Triwulan Pelaksanaan SAK di Jawa Timur sebanyak 

152 laporan terealisasi sebanyak 152 laporan atau 100%. 

- Jumlah Laporan Data Kependudukan sebanyak 456 laporan 

terealisasi sebanyak 456 Laporan atau 100%. 

Hasil : Data Kependudukan sesuai Standart dan tepat waktu 

Evaluasi Kinerja : Sentralisasi database dengan melakukan 

penunggalan NIK 

b. Pengembangan Sistem Informasi Administrasi Kependudukan (SIAK) 

Terpadu. 

Input : Dana sebesar Rp. 440.000.000,- terealisasi sebesar Rp. 

438.526.350,- Persentase pencapaian rencana tingkat capaian 99,67%.  

Output :  

- Jumlah Peserta Rapat Kebijakan Pengembangan SIAK Pelayanan 

Excellent di Jawa Timur sebanyak 90 orang terealisasi sebanyak 90 

Orang atau 100%. 

- Jumlah Laporan Triwulan Sistem Informasi Administrasi 

Kependudukan di Jawa Timur sebanyak 152 laporan terealisasi 

sebanyak 152 Laporan atau 100%. 

Hasil : Meningkatnya SDM sebagai Pengolah Sistem DataBase 

Informasi Administrasi Kependudukan (SIAK) 

Evaluasi Kinerja : masih kurangnya kualitas SDM dalam melakukan 

Pengolahan SIAK. 

c. Sinkronisasi Pelaksanaan Pencatatan Sipil dan Administrasi 

Kependudukan. 

Input : Dana sebesar Rp. 450.000.000,- terealisasi sebesar Rp. 

448.515.250,- Persentase pencapaian rencana tingkat capaian 99,67%.  
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Output :  

- Jumlah Peserta Rapat Sinkronisasi Kebijakan Pencatatan Sipil dan 

Administrasi Kependudukan sebanyak 90 orang terealissi 90 Orang 

atau 100%. 

- Jumlah Peserta Sosialisasi Percepatan Pengurusan Dokumen Akta 

Kelahiran dan Kematian melalui Lembaga Sosial Masyarakat/Panti 

Asuhan/Perangkat Daerah (3 kab/kota) sebanyak 80 orang 

terealisasi 80 orang atau 100%. 

- Jumlah Eksemplar Buletin Kependudukan sebanyak 600 eksemplar 

terealisasi 600 eksemplar atau 100%. 

- Jumlah Laporan Evaluasi dan Monitoring Sinkronisasi Kebijakan 

Pencatatan Sipil dan Administrasi Kependudukan sebanyak 76 

laporan terealisasi 76 laporan atau 100%. 

Hasil :  Meningkatnya Pelayanan Kependudukan sesuai Standart. 

Evaluasi Kinerja :  Kurangnya pemahaman petugas pelayanan. 

d. Pencatatan Administrasi Kependudukan (DAK). 

Input : Dana sebesar Rp. 1.511.577.000,- terealisasi sebesar Rp. 

1.508.993.501,- Persentase pencapaian rencana tingkat capaian 

99,83%.  

Output :  

- Jumlah peserta rapat koordinasi implementasi kebijakan 

pelaksanaan peningkatan cakupan perekaman dan pencetakan KTP 

El se Jatim sebanyak 130 orang teralisasi 130 orang atau 100%. 

- Jumlah peserta bimbingan teknik ADB peningkatan pengolahan SIAK 

pelayanan Excellent di Jatim sebanyak 90 orang terealisasi 90 orang 

atau 100%. 

- Jumlah peserta rapat koordinasi kebijakan pengilahan dan 

pemanfaatan Database Kab/Kota di Jatim sebanyak 90 orang 

terealisasi 90 orang atau 100%. 

- Jumlah peserta rapat koordinasi sinkronisasi pendaftaran penduduk 

dan pencatatan sipil di Jatim sebanyak 90 orang terealisasi 90 orang 

atau 100%. 

- Jumlah peserta rapat forum komunikasi pendaftaran penduduk dan 

pencatatan sipil se Jatim sebanyak 90 orang terealisasi 90 orang 

atau 100%. 
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- Laporan monev pelaksanaan cakupan administrasi kependudukan 

meliputi peningkatan cakupan perekaman dan pencetakan KTP El, 

cakupan akta kelahiran dan kematian se Jatim sebanyak 456 

laporan terealisasi 456 laporan atau 100%. 

Hasil : Data Kependudukan semakin akurat sehingga mengurangi 

terjadinya kepemilikan identitas ganda  

Evaluasi Kinerja : Masih kurangnya kesadaran akan pentingnya 

dokumen kependudukan terutama di daerah pelosok. 

 

10. Program Pengembangan Pusat Pelayanan Informasi dan Konseling KRR 

yang didukung oleh 1 (satu) kegiatan yaitu : 

a. Pembinaan forum pelayanan KKR bagi kelompok remaja dan kelompok 

sebaya di luar sekolah. 

Input : Dana sebesar Rp. 188.385.000,- terealisasi sebesar Rp. 

188.084.370,- Persentase pencapaian rencana tingkat capaian 99,84%. 

Output : Jumlah Fasilitasi Forum KRR bagi Kelompok Remaja dan 

Kelompok Sebaya di Luar Sekolah dilaksanakan sebanyak 5 kali dan 

teralisasi sebanyak 5 kali atau 100%. 

Hasil : Meningkatnya jumlah remaja yang memahami tentang 

Pendewasaan Usia Perkawinan dan Kesehatan Reproduksi. 

Evaluasi Kinerja : Masih rendahnya faktor ekonomi, pendidikan, dan 

adab masyarakat setempat. 

 

11. Program Pengembangan Model Operasional BKB-Posyandu-PADU yang 

didukung oleh 1 (satu) kegiatan yaitu : 

a. Pengkajian model operasional BKB-Posyandu-PADU. 

Input : Dana sebesar Rp. 126.615.000,- terealisasi sebesar Rp. 

125.414.250,- Persentase pencapaian rencana tingkat capaian 99,05%. 

Output : Jumlah peserta Orientasi Kader Taman Posyandu tentang 

Perlindungan Anak sebanyak 86 orang dan terealisasi sebanyak 375 

orang atau 100%. 

Hasil : Meningkatkan Fasilitasi Penyuluhan Pengembangan Model BKB 

Paripurna di Taman Posyandu di Jawa Timur. 

Evaluasi Kinerja : Masih banyak Kader BKB yang belum mendapatkan 

Materi pelatihan tentang masalah Perlindungan Anak. 
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12. Program Keluarga Berencana dan Keluarga Sejahtera didukung oleh 1 

(satu) kegiatan antara lain : 

a. Pembinaan Keluarga Berencana.  

Input : Dana  sebesar  Rp. 667.000.000,- terealisasi  sebesar Rp. 

646.746.868,- Persentase pencapaian rencana tingkat capaian 96,96%.  

Output : 

- Jumlah Kab/Kota yang dibina untuk membentuk DWG sebanyak 2 

kab/kota dan terealisasi 2 kab/kota atau 100%. 

- Jumlah PKB/PLKB/Kader Dasawisma yang terlatih dalam Pelayanan 

KIE KB Berbasis Masyarakat sebanyak 80 orang dan terealisasi 

sebanyak 60 orang atau 75%. 

- Jumlah peserta yang mendapat orientasi aplikasi perhitungan 

Indikator KB bagi SKPD KB Kab/Kota sebanyak 67 orang dan 

terealisasi sebanyak 46 orang atau 68,66%. 

- Jumlah pelaksanaan Lomba KB Award sebanyak 1 kali dan terealisasi 

sebanyak 1 kali atau 100%. 

- Jumlah Peserta Sinkronasi Program KB sebanyak 76 orang dan 

terealisasi sebanyak 76 orang atau 100% 

Hasil : Meningkatnya keikutsertaan Cakupan KB Aktif/baru 1200 orang. 

Evaluasi Kinerja :  Banyak kabupaten/kota yang belum bisa 

berpartisipasi karena belum tersedianya anggaran. 

 

Rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Rencana Kerja (Renja) dan Pencapaian 

Renstra Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan Kependudukan 

Provinsi Jawa Timur sampai dengan Tahun 2018 dapat dilihat pada tabel II.1 berikut 

ini : 
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TABEL II.1 

REKAPITULASI EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENCANA KERJA DAN PENCAPAIAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH S/D TAHUN 2018 

 

                Nama Perangkat Daerah: Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan Kependudukan Provinsi Jawa Timur      

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(Outcome)/Kegiatan 
(Output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 

(Renstra PD 
Tahun 2015-

2019) 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
Tahun 2016 

Target Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2017)  

Target 
Program dan 

Kegiatan 
(Renja PD 

Tahun 2018) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra PD s/d Tahun 

Berjalan  

Target 
Renja PD 

Tahun 2017 

Realisasi 
Renja PD 

Tahun 2017 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

Tahun Berjalan 
2018 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 

Renstra  

(%) 

1 2  3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

     
Urusan Wajib                     

     Bidang Urusan Pemperdayaan 
Perempuan & Perlindungan Anak 

      

 

    

1 08 0100 01  Program Pelayanan 
Administrasi Perkantoran 

Persentase Pelayanan 
yang terpenuhi 

100 % - 100 % 100 % 100 100 % 100 %  

1 08 0100 01 019 Kegiatan Pelaksanaan 
Administrasi Perkantoran 

- Persentase Pegawai yang 
puas terhadap Pelayanan 
Administrasi Perkantoran 

100 % - 86,60 % 86,60 % 100 100 % 100 % 100 

      - Persentase Pegawai yang 
mendapat pelayanan 
administrasi Perkantoran 

100 % - 100 % 

 

100 % 100 100 % 100 % 100 

1 08 0100 02  Program Peningkatan 
Sarana dan Prasarana 
Aparatur 

Persentase sarana dan 
prasarana aparatur 
yang layak fungsi 

100 % - 100 % 100 % 100 100 % 100 %  

1 08 0100 02 012 Keg. Penyediaan Peralatan & 
Kelengk. Sarana & Prasarana 

Persentase Pem. Peralatan 
& Kelengk. Sarana SKPD 

100 % - 100 % 100 % 100 100 % 100 % 100 

1 08 0100 02 031 Kegiatan Pemeliharaan 
Peralatan & Kelengk. Sapras 

Persentase Sarana dan 
Prasarana yang terpelihara 

100 % - 100 % 100 % 100 100 % 100 % 100 

1 08 0100 07  Program Peningkatan 
Kapasitas Kelembagaan 
Pemerintah Daerah 

Prosentase 
kelembagaan yang 
tepat fungsi 

100 % - 100 % 100 % 100 100 % 100 %  
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Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(Outcome)/Kegiatan 
(Output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 

(Renstra PD 
Tahun 2015-

2019) 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
Tahun 2016 

Target Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2017)  

Target 
Program dan 

Kegiatan 
(Renja PD 

Tahun 2018) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra PD s/d Tahun 

Berjalan  

Target 
Renja PD 

Tahun 2017 

Realisasi 
Renja PD 

Tahun 2017 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

Tahun Berjalan 
2018 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 

Renstra  

(%) 

1 08 0100 07 001 Kegiatan Koordinasi dan 
Konsultasi Kelembagaan 
Pemerintah Daerah 

Persentase Terlaksananya 
Koordinasi dan Konsultasi 
Kelembagaan Pemerintah 
Daerah 

100 % - 100 % 100 % 100 100 % 100 % 100 

1 08 0100 07 002 Kegiatan  Peningkatan Kapasitas 
Sumber Daya Aparatur 

- Jumlah Pakaian Dinas 
Harian 

110 stel - 110 stel 110 stel 100 0 stel 0 stel 0 

      -Jumlah Pakaian Kerja 
Lapangan 

0 stel - 97 stel 97 stel 100 0 stel 90 stel 100 

      -Jumlah Pakaian Khusus 
untuk Pegawai 

0 stel - 0 stel 0 stel 0 0 stel 0 stel 0 

      - Jumlah Peserta yang 
paham tentang Peraturan 
Perundang-undangan 
Kepegawaian 

80 orang - 80 orang 80 orang 100 0 orang 0 orang 0 

      - Jumlah Peserta yang 
paham tentang Tata 
Naskah dan Meningkatnya 
Kinerja Pegawai 

110 orang - 100 orang 100 orang 90,91 0 orang 0 orang 0 

      -Jumlah Peserta Kegiatan 
Peningkatan Kualitas SDM 

0 orang - 0 orang 0 orang 0 0 orang 0 orang 0 

      -Jumlah Peserta yang 
paham tentang 
Perlengkapan dan Aset 

50 orang - 50 orang  50 orang 100 0 orang 0 orang 0 

      - Jumlah Peserta Kegiatan 
Sistem Pengendalian Intern 
Pemerintah 

0 orang - 0 orang 0 orang 0 0 orang 0 orang 0 

      - Persentase Pegawai yang 
mengikuti Pendidikan 
Formal/Non Formal sesuai 
dengan Jabatannya 

100 % - 100 % 100 % 100 100 % 100 % 100 
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Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(Outcome)/Kegiatan 
(Output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 

(Renstra PD 
Tahun 2015-

2019) 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
Tahun 2016 

Target Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2017)  

Target 
Program dan 

Kegiatan 
(Renja PD 

Tahun 2018) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra PD s/d Tahun 

Berjalan  

Target 
Renja PD 

Tahun 2017 

Realisasi 
Renja PD 

Tahun 2017 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

Tahun Berjalan 
2018 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 

Renstra  

(%) 

1 08 0100 08  Program Penyusunan 
Pengendalian dan Evaluasi 
Dokumen Penyelenggaraan 
Pemerintahan 

Prosentase Program 
Kerja 
Laporan,Monitoring dan 
Evaluasi yang disusun 
setiap tahun 

100 % - 100 % 100 % 100 100 % 100 %  

1 08 0100 08 001 Kegiatan Penyusunan Dokumen 
Perencanaan 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan yang disusun 
(RKA, DPA, RKPA, DPPA, 
RENJA dan Review 
RENSTRA) 

6 Dokumen - 6 Dokumen 6 Dokumen 100 6 Dokumen 6 Dokumen 100 

1 08 0100 08 002 Kegiatan Penyusunan Laporan 
Hasil Pelaksanaan Rencana 
Program dan Anggaran 

- Jumlah Dokumen 
Pelaporan yang tersusun 
(LAKIP, LPPD, Capaian 
Kinerja, LKPJ, dan Laporan 
Tahunan) 

5 Dokumen - 5 Dokumen 5 Dokumen 100 5 Dokumen 5 Dokumen 100 

      - Jumlah Dokumen Evaluasi 
(Hasil Evaluasi Pelaksanaan 
Program/Kegiatan) yang 
tersusun 

4 Dokumen - 4 Dokumen 4 Dokumen 100 4 Dokumen 4 Dokumen 100 

      - Jumlah Dokumen 
Pelaporan 
Keuangan/Anggaran 

8 Dokumen - 8 Dokumen 8 Dokumen 100 8 Dokumen 8 Dokumen 100 

      - Jumlah Peserta Kegiatan 
Pengelola Sistem Kinerja 
dan Keuangan 

120 orang - 119 orang 119 orang 99,17 0 orang 0 orang 0 

1 08 0100 08 003 Kegiatan Penyusunan, 
Pengembangan, Pemeliharaan & 
Pelaksanaan Sis Infom Data 

- Jumlah Update Database 
SKPD 

12 kali - 12 kali 12 kali 100 12 kali 12 kali 100 

      - Jumlah SOP PDE tersusun 0 SOP - 0 SOP 0 SOP 63,33 0 SOP 0 SOP 0 

1 08 0100 15  Program Keserasian Kebijak 
Peningk Kualitas Anak  & 
Perempuan 

Jumlah Kab/Kota yang 
menerbitkan Perpu 
Perlind Peremp & Anak 

1 Kab/Kota - 3  5 166,67 2  3  35,23 
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Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(Outcome)/Kegiatan 
(Output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 

(Renstra PD 
Tahun 2015-

2019) 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
Tahun 2016 

Target Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2017)  

Target 
Program dan 

Kegiatan 
(Renja PD 

Tahun 2018) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra PD s/d Tahun 

Berjalan  

Target 
Renja PD 

Tahun 2017 

Realisasi 
Renja PD 

Tahun 2017 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

Tahun Berjalan 
2018 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 

Renstra  

(%) 

1 08 0100 15 014 Kegiatan Pelaksanaan 
Pemahaman tentang PUG dan 
PUHA kepada Stakeholder 

Jumlah Peserta 
Peningkatan Pemahaman 
tentang PUG dan PUHA 
kepada Stakeholder 

76 orang - 76 orang 76 orang 100    

1 08 0100 15 015 Kegiatan Pelaksanaan Gerakan 
anti kejahatan seksual terhadap 
anak 

- Jumlah Peserta Sosialisasi 
Koordinasi dan Advokasi 
Pencegahan dan 
Pemberantasan Kejahatan 
Seksual terhadap Anak  

1600 orang - 1600 orang 1600 orang 100    

      -Jumlah Peserta 
Penyusunan Draf Rencana 
Aksi Daerah (RAD) Gerakan 
Anti Kejahatan Seksual 
Terhadap Anak 

0 Orang - 38 orang 27 orang 71,05 0 Orang 0 Orang 71,05 

      -Jumlah Panitia Uji Publik 
Draft Rencana Aksi Daerah 
(RAD) Gerakan Anti 
Kejahatan Seksual 
Terhadap Anak 

0 Orang - 0 orang 0 orang 0    

1 08 0100 16  Program Penguatan 
Kelembagaan 
Pengarusutamaan Gender 
dan Anak 

-Persentase 
Kabupaten/Kota yang 
memiliki peraturan 
perundangan yang 
mendukung 
Pengarusutamaan 
Gender (PUG) dan 
Pengarusutamaan Anak 
(PUA) 

15 % - 15 % 21% 120 15 % 50 %  

      -Persentase Kab/Kota 
yang membentuk 
Kelompok Kerja 
Pengarusutamaan 
Gender (Pokja-PUG) 

15 % - 10 % 12.50% 125 15 % 11 % 98,50 
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Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(Outcome)/Kegiatan 
(Output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 

(Renstra PD 
Tahun 2015-

2019) 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
Tahun 2016 

Target Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2017)  

Target 
Program dan 

Kegiatan 
(Renja PD 

Tahun 2018) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra PD s/d Tahun 

Berjalan  

Target 
Renja PD 

Tahun 2017 

Realisasi 
Renja PD 

Tahun 2017 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

Tahun Berjalan 
2018 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 

Renstra  

(%) 

1 08 0100 16 020 Kegiatan Pengembangan Sistem 
Pendataan Dinamika Gender 

- Jumlah Buku yang 
Disusun tentang Statistik 
Gender, Profil Anak, dan 
Indeks Pembangunan 
Manusia Berbasis Gender 

2 Buku - 2 Buku 2 Buku 100 2 Buku 5 Buku 55,56 

      - Jumlah Peserta Penyusunan 
Buku Juknis Data Terpilah 

0 Orang - 0 orang 0 orang 0 0 Orang 0 Orang 0 

      - Jumlah Peserta Sosialisasi 
Data Terpilah 

0 orang - 0 orang 0 orang 0 0 orang 0 orang 0 

      -Jumlah Data dan Informasi 
mengenai Pemberdayaan 
Perempuan dan 
Perlindungan Anak 

20 Dokumen - 20 
dokumen 

20 dokumen 100 0 Dokumen 0 Dokumen 0 

1 08 0100 16 023 Kegiatan Penguatan dan 
Pengembangan Jaringan 
Pengarustamaan Gender (PUG) 
dan Pengarustamaan Anak 
(PUA) 

- Jumlah Peserta Sosialisasi 
Keluarga Bina Setara di 
Kab/kota 

0 orang - 38 orang 38 orang 100 0 orang 0 orang 50,00 

      - Jumlah Peserta 
Implementasi Keluarga Bina 
Setara di Kab/kota 

40 orang - 40 orang 40 orang 100    

      - Jumlah Peserta 
Pertemuan Koordinasi 
Kelembagaan PUG dan PUA 

152 orang - 152 orang 152 orang 100    

      - Jumlah Peserta 
Pembuatan Buku Juknis 
Keluarga Bina Setara 

0 orang - 0 orang 0 orang 0    

      - Persentase Percepatan 
Pelaksanaan 
Pengarusutamaan Gender 
dan Anak di Provinsi dan di 
38 Kab/Kota 

19 % - 19 % 19 % 100    
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Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(Outcome)/Kegiatan 
(Output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 

(Renstra PD 
Tahun 2015-

2019) 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
Tahun 2016 

Target Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2017)  

Target 
Program dan 

Kegiatan 
(Renja PD 

Tahun 2018) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra PD s/d Tahun 

Berjalan  

Target 
Renja PD 

Tahun 2017 

Realisasi 
Renja PD 

Tahun 2017 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

Tahun Berjalan 
2018 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 

Renstra  

(%) 

      -Persentase Kab/Kota yang 
dipetakan Capaian 
Pelaksanaan PUG dan PUHA 

100 % - 100 % 100 % 100    

      - Jumlah Peserta Percepatan 
Pelaksanaan 
Pengarusutamaan Gender 
dan Anak bagi SKPD Provinsi 
Jawa Timur 

0 orang - 0 orang 0 orang 0    

      - Jumlah Peserta Evaluasi 
Pelaksanaan PUG & PUHA 
Prov & Kab/Kota se Jatim  

0 orang - 0 orang 0 orang 0    

1 08 0100 16 024 Kegiatan Pemetaan Potensi 
Organisasi dan Lembaga 
Masyarakat yang berperan 
dalam PUG dan PUHA 

- Jumlah Peserta Pemetaan 
Potensi Organisasi dan 
Lembaga Masyarakat yang 
berperan dalam PUG dan 
PUHA 

0 orang - 0 orang 0 orang 0    

      - Jumlah peserta yang 
mewakili  Organisasi dan 
Lembaga Masyarakat yang 
difasilitasi dan berperan 
dalam PUG dan PUHA 

0 orang - 0 orang 0 orang 0    

1 08 0100 17  Program Peningkatan 
Kualitas Hidup dan 
Perlindungan Perempuan 

Persentase Penanganan 
korban KDRT, Non KDRT 
dan traffiking yang 
melapor dan dilayani oleh 
Pusat Pelayanan Terpadu 
(PPT) 

100 % 

 

- 100 % 

 

100 % 

 

100 100 % 

 

100 % 

 

18,00 

1 08 0100 17 037 Kegiatan Pelaksanaan 
Perlindungan Perempuan dan 
Anak dari Berbagai Tindak 
Kekerasan dan Perdagangan 
Orang 

-Jumlah Korban Pasca TKW 
yang mengikuti Sosialisasi 
dan Advokasi tentang 
Perlindungan Perempuan 

0 orang - 0 orang 0 orang 0    
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Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(Outcome)/Kegiatan 
(Output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 

(Renstra PD 
Tahun 2015-

2019) 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
Tahun 2016 

Target Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2017)  

Target 
Program dan 

Kegiatan 
(Renja PD 

Tahun 2018) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra PD s/d Tahun 

Berjalan  

Target 
Renja PD 

Tahun 2017 

Realisasi 
Renja PD 

Tahun 2017 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

Tahun Berjalan 
2018 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 

Renstra  

(%) 

      -Jumlah Dok. SOP Fasilitasi 
Peny. SOP Penanganan 
Kasus Kekerasan Thd 
Perempuan & Anak antar 
Prov Peserta Mitra Praja 
Utama (MPU) 

- - 0 dokumen 0 dokumen 0 0 dokumen   

      -Jumlah Peserta yang 
Mengikuti Sosialisasi UU 
Perlindungan Anak, KDRT, 
TPPO, dan Pornografi 

0 orang - 175 orang 146 orang 83,43 0 orang 0 orang 8,11 

      -Jml Peserta Peningk Upaya 
Pemberdayaan Perempuan 
dan Keluarga dalam 
Pencegahan HIV/AIDS 

0 orang - 0 orang 0 orang 0    

      -Jml  Peserta Validasi Data 
Korban Kekerasan thd 
Perempuan & Anak di 38 
Kab/Kota 

76 orang - 76 orang 76 orang 100 orang   

      -Jml Peserta Lintas Sektor 
terkait thd Pelayanan &  
Kinerja P2TP2A 

70 orang - 55 orang 55 orang 78,57 0 orang 54 orang 17,52 

      -Jumlah Peserta yang 
mengikuti Evaluasi dan 
Sinkronisasi Penanganan 
Kekerasan Terhadap 
Perempuan dan Anak yang 
tergabung dalam Gugus 
Tugas/SKPD Tk Provinsi 

0 orang - 0 orang 0 orang 0 0 orang   

      - Jumlah Pelaksanaan Rakor 
MPU ttg Penanganan Kasus 
Kekerasan thd Perempuan 
dan Anak 

0 orang - 0 orang 0 orang 0 orang 0 orang 0 orang 0 
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Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(Outcome)/Kegiatan 
(Output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 

(Renstra PD 
Tahun 2015-

2019) 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
Tahun 2016 

Target Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2017)  

Target 
Program dan 

Kegiatan 
(Renja PD 

Tahun 2018) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra PD s/d Tahun 

Berjalan  

Target 
Renja PD 

Tahun 2017 

Realisasi 
Renja PD 

Tahun 2017 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

Tahun Berjalan 
2018 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 

Renstra  

(%) 

      - Jumlah Peserta Kebijakan 

Perlindungan Perempuan 

bagi Perempuan Pekerja 

Rumah Tangga 

0 orang - - - - - - - 

1 08 0100 17 056 Kegiatan Pelaksanaan Tumbuh 
Kembang Anak 

- Jumlah Peserta Forum 
Anak Provinsi Jawa Timur 

114 orang - 114 orang 105 orang 92,11 116 orang 111 orang 23,35 

      - Jumlah Peserta 
Peringatan Hari Anak 
Provinsi Jawa Timur 

1000 orang - 1000 orang 1000 orang 100 400 orang 400 orang 28,00 

      -Jumlah Peserta Lokakarya 
Capaian Indikator Kab/Kota 
Layak Anak 

76 orang - 76 orang 59 orang 77,63 76 orang 56 orang 23,19 

1 08 0100 18  Program Peningkatan Peran 
Serta dan Kesetaraan 
Gender dalam 
Pembangunan 

Prosentase Partisipasi 
Perempuan di dalam 
Lembaga Pemerintah 

20 % - 20 % 26 % 130 20 % 14 % 22,84 

1 08 0100 18 004 Kegiatan bimbingan manajemen 
usaha bagi perempuan dalam 
mengelola usaha 

Jumlah Peserta Bimbingan 
Manajemen Usaha bgi 
Perempuan dalam Mengelola 
Usaha 

76 orang - 100 orang 100 orang 100 75 orang 
 

75 orang 
 

26,22 

1 08 0100 18 010 Kegiatan Pembinaan tentang 
Keluarga TKW 

Jumlah Keluarga TKW yang 
dibina 

 150 orang - 150 orang 150 orang 100 orang orang  

1 08 0100 18 013 Kegiatan Peningkatan Peran 
Perempuan Menuju Keluarga 
Sejahtera 

- Jumlah Peserta dari 
Desa/Kel yang mewakili 18 
Kab/Kota yang mengikuti 
Evaluasi P2WKSS untuk 
Mengikuti Pembinaan 
P2WKSS 

72                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
orang 

- 72 orang  53 orang  73,61 orang orang  
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Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(Outcome)/Kegiatan 
(Output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 

(Renstra PD 
Tahun 2015-

2019) 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
Tahun 2016 

Target Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2017)  

Target 
Program dan 

Kegiatan 
(Renja PD 

Tahun 2018) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra PD s/d Tahun 

Berjalan  

Target 
Renja PD 

Tahun 2017 

Realisasi 
Renja PD 

Tahun 2017 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

Tahun Berjalan 
2018 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 

Renstra  

(%) 

      - Persentase Desa/Kel yang 
mewakili 38 Kab/Kota yang 
mengikuti Evaluasi P2WKSS 

15 % - 0 % 0 % 0 0 %   

      - Jumlah Peserta dari                                                                                                                                          

Kecamatan yang Mewakili 

30 Kab/Kota untuk 

Mengikuti Pembinaan 

Kecamatan Sayang Ibu 

(KSI) 

120 orang - 120 orang 68 orang 56,67    

      - Persentase Kecamatan 

yang Mewakili 38 Kab/Kota 

yang Mengikuti Evaluasi 

Kecamatan Sayang Ibu 

(KSI)  

0 % - 0 0 262,50 0 0  

1 08 0100 18 014 Kegiatan Peningkatan Peran 
Perempuan dalam Bidang Politik 

Jumlah Peserta Sosialisasi 
Peningkatan Partisipasi 
Perempuan dalam Pemilu 

75 orang - 75 orang  75 orang 100%    

1 08 0100 15  Program Penataan 
Administrasi Kependudukan 

% kepemilikan 
dokumen 
kependudukan 

- e-KTP 
- akte kelahiran 
- akte kematian 

 

 

96% 
80.00% 
30.00% 

- - - -    

1 08 0100 15 027 Kegiatan Penataan Administrasi 
Sistem Nomor Induk 
Kependudukan (NIK) 

- Jml peserta rapat forum 
komunikasi sinkronasi 
pelaks sistem administrasi 
kependudukan di Jatim 

90 orang - 90 orang 90 orang 100    

      - Jumlah laporan triwulanan 
pelaksanaan SAK di Jawa 
Timur 

152 orang - 152 orang 152 orang 100    

      - Jumlah laporan data 

kependudukan 

456 laporan - 456 laporan 456 laporan 100    
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Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(Outcome)/Kegiatan 
(Output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 

(Renstra PD 
Tahun 2015-

2019) 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
Tahun 2016 

Target Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2017)  

Target 
Program dan 

Kegiatan 
(Renja PD 

Tahun 2018) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra PD s/d Tahun 

Berjalan  

Target 
Renja PD 

Tahun 2017 

Realisasi 
Renja PD 

Tahun 2017 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

Tahun Berjalan 
2018 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 

Renstra  

(%) 

      - Jumlah peserta rapat 

koordinasi kebijakan 

pelaksanaan penataan 

Sistem Administrasi 

Kependudukan se Jawa 

Timur 

90 orang - 90 orang 90 orang 100    

1 08 0100 15 030 Kegiatan Pengembangan Sistem 
Informasi Administrasi 
Kependudukan (SIAK) 

- Jumlah peserta rapat 
kebijakan pengembangan 
SIAK Pelayanan Excellent di 
Jawa Timur 

90 orang - 90 orang 90 orang 100    

      - Jumlah laporan triwulan 
Sistem Informasi 
Adminstrasi Kependudukan 
di Jawa Timur 

152 laporan - 152 laporan 152 laporan 100    

1 08 0100 15 031 Kegiatan Sinkronasi 
Pelaksanaan Pencatatan Sipil 
dan Administrasi Kependudukan 

- Jumlah peserta rapat 
Sinkronasi Kebijakan 
Pencatat Sipil dan 
Administrasi Kependudukan 

90 orang - 90 orang 90 orang 100    

      - Jumlah peserta rapat 
Sinkronasi Percepatan 
Pengurusan Dokumen Akta 
Kelahiran dan Kematian 
melalui Lembaga Sosial 
Masyarakat / Panti Asuhan/ 
Perangkat Desa 

80 orang - 80 orang 80 orang 100    

      - Jumlah Eksemplar Buletin 

Kependudukan 

600 eksemplar - 600 
eksemplar 

600 eksemplar 100    

      - Jumlah laporan Evaluasi 

dan Monitoring Sinkronisasi 

Kebijakan Pencatatan Sipil 

& Adminis. Kependudukan 

76 laporan - 76 laporan 76 laporan 100    



II II  

BAB II - 29 RENJA DINAS P3A DAN KEPENDUDUKAN TAHUN 2019 

 

Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(Outcome)/Kegiatan 
(Output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 

(Renstra PD 
Tahun 2015-

2019) 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
Tahun 2016 

Target Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2017)  

Target 
Program dan 

Kegiatan 
(Renja PD 

Tahun 2018) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra PD s/d Tahun 

Berjalan  

Target 
Renja PD 

Tahun 2017 

Realisasi 
Renja PD 

Tahun 2017 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

Tahun Berjalan 
2018 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 

Renstra  

(%) 

1 08 0100 15 032 Kegiatan Pencatatan 
Administrasi Kependudukan 
(DAK) 

- Jumlah peserta rapat 
Koordinasi Implementasi 
Kebijakan Pelaksanaan 
Peningkatan Cakupan 
Perekaman dan Pencetakan 
KTP-EL se Jawa Timur 

130 orang - 130 orang 130 orang 100    

      - Jumlah peserta Bimbingan 
Teknis ADB Peningkatan 
Pengolahan SIAK 
Pelayanan Excellent di 
Jawa Timur 

90 orang - 90 orang 90 orang 100    

      - Jumlah peserta Rapat 
Koordinasi Kebijakan 
Pengalihan dan 
Pemanfaatan Database 
Kab/Kota di Jawa Timur 

90 orang - 90 orang 90 orang 100    

      - Jumlah peserta Rapat 
Koordinasi Sinkronisasi 
Pendaftaran Penduduk dan 
Pencatatan Sipil se Jawa 
Timur 

90 orang - 90 orang 90 orang 100    

      - Jumlah peserta Rapat 
Forum Komunikasi 
Pendaftaran Penduduk dan 
Pencatatan Sipil se-Jawa 
Timur 

90 orang - 90 orang 90 orang 100    

      - Laporan Monev 
Pelaksanaan Cakupan 
Asministrasi Kependudukan 
meliputi Peningkatan 
Cakupan Perekaman dan 
Pencetakan KTP El, 
Cakupan Akta Kelahiran 
dan Kematian se Jatim 

456 laporan - 456 laporan 456 laporan 100    
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Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(Outcome)/Kegiatan 
(Output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 

(Renstra PD 
Tahun 2015-

2019) 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
Tahun 2016 

Target Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2017)  

Target 
Program dan 

Kegiatan 
(Renja PD 

Tahun 2018) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra PD s/d Tahun 

Berjalan  

Target 
Renja PD 

Tahun 2017 

Realisasi 
Renja PD 

Tahun 2017 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

Tahun Berjalan 
2018 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 

Renstra  

(%) 

1 08 0100 20  Program Pengembangan 
Pusat Pelayanan Informasi 
dan Konseling KRR 

Persentase Kelompok 
yang Mendapatka 
Pelayanan Informasi 
dan Konseling (PIK) 
Remaja Tahap Tegar 

100 % - 100 % 100 % 100 100 % 100 %  

1 08 0100 20 002 Kegiatan Pembinaan forum 
pelayanan KKR bagi kelompok 
remaja dan kelompok sebaya 
diluar sekolah 

-Jumlah Peserta yang 
Mewakili Lembaga 
Pendidikan, Agama, 
Masyarakat yang mendapat 
Sosialisasi PIK KRR & BKR 

0 orang - 0 orang 0 orang 0 0 orang 0 orang / 

      -Jumlah Fasilitasi Forum 
KRR bagi Kelompok Remaja 
dan Kelompok Sebaya 
diluar Sekolah 

5 kali - 5 kali 5 kali 100 kali kali  

      -Jumlah Teman Sebaya 
yang terlatih KRR 

0 orang - 0 orang 0 orang 0 0 orang 0 orang  

      -Persentase terpenuhinya 
kebutuhan KRR Kit dan 
penunjang lainnya 

 0 % - 0 % 0 % 0 0 % 0 %  

      -Jumlah Orang yang 
Tersosialisasi Pendewasaan 
Usia Pernikahan 

0 orang - 0 orang 0 orang 0 0 orang 0 orang  

1 08 0100 24  Program Pengembangan 
Model Operasional BKB – 
Posyandu PADU 

Jumlah Kader Taman 
Posyandu yang dilatih 
tentang Perlindungan 
Anak 

500 kelompok - 500 
kelompok 

500 kelompok 100 500 kelompok 350 kelompok  

1 08 0100 24 001 Kegiatan Pengkajian model 
operasional BKB-Posyandu-
PADU 

-Persentase terpenuhinya 
Buku Pedoman Pengemb. 
Model BKB Paripurna di 
Taman Posyandu 

0 % - 0 % 0 % 0 0 % 0 %  

      -Jumlah Peserta Orientasi 
Pengembangan Model BKB 
Paripurna di Taman 
Posyandu 

0 orang - 0 orang 0 orang 0 0 orang 0 orang  
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Kode Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(Outcome)/Kegiatan 
(Output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 

(Renstra PD 
Tahun 2015-

2019) 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
Tahun 2016 

Target Realisasi Kinerja Program dan 
Kegiatan Tahun Lalu (2017)  

Target 
Program dan 

Kegiatan 
(Renja PD 

Tahun 2018) 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra PD s/d Tahun 

Berjalan  

Target 
Renja PD 

Tahun 2017 

Realisasi 
Renja PD 

Tahun 2017 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 

Program dan 
Kegiatan s/d 

Tahun Berjalan 
2018 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Target 

Renstra  

(%) 

      -Jumlah Kegiatan Fasilitasi 
Penyuluhan Pengembangan 
Model BKB Paripurna di 
Taman Posyandu 

0 kali - 0 kali 0 kali 0 0 kali 0 kali  

      - Jumlah Peserta Orientasi 
Kader Taman Posyandu 
tentang Perlindungan Anak 

86 orang - 86 orang 86 orang 100 orang orang  

1 08 0100 25  Program Keluarga 
Berencana dan Keluarga 
Sejahtera 

Cakupan KB Aktif  70 % - 64 % 75,70 % 118,28 65 % 76,84 % 18,72 

1 08 0100 25 001 Kegiatan Pembinaan Keluarga 
Berencana 

-Jumlah Kab/Kota yang 
dibina untuk membentuk 
DWG 

2 Kab/Kota - 2 Kab/Kota 2 Kab/Kota 100    

      -Jumlah PKB/PLKB/Kader 
Dasawisma yang Terlatih 
dalam Pelayanan KIE KB 
Berbasis Masyarakat 

80 orang - 80 orang 80 orang 100 orang orang  

      -Jumlah Validasi Data 
KB/Kesehatan Reproduksi 

0 kali 

 

- 0 kali 

 

0 kali 

 

0 0 kali 

 

0 kali 

 

 

      -Jumlah Pelaksanaan 
Lomba KB Award 

1 kali - 1 kali 1 kali 100 1 kali 1 kali  

      -Jumlah Peserta yang 
mendapat Orientasi Aplikasi 
Perhitungan Indikator KB 
bagi SKPD KB Kab/Kota 

67 orang - 67orang 67 orang 100 0 orang 0 orang  

      -Jumlah Peserta 
sinkronisasi program KB 

76 orang - 76 orang 76 orang 0 0 orang 0 orang  
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II. 2 . Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

Analisis kinerja pelayanan Dinas Pemberdayaan Perempuan, Pelindungan Anak 

dan Kependudukan Provinsi Jawa Timur berdasarkan indikator kinerja utama 

yang sudah ditentukan dalam Rencana Strategis Dinas Pemberdayaan 

Perempuan, Perlindungan Anak dan Kependudukan Provinsi Jawa Timur Tahun 

2014–2019.  Analisis Kinerja Pelayanan dapat digambarkan pada tabel II.2 

sebagai berikut : 

Tabel II.2 

PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH 

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK DAN KEPENDUDUKAN 

PROVINSI JAWA TIMUR 

 

NO Indikator  SPM/ 
Stan 
dar 

Nasio 
nal 

I 

 K 

K 

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi Catatan 
Analisis 

2017 2018 2019 2020 2017 2018 2019 2020 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) 

1 Indeks 
Pembangunan 
Gender (IPG) 

- - 
92,39 – 
92,90 

92,91 – 
93,50 

93,51 – 
94,01 

93,51 – 
94,01 

.... .... - - 

Perkembangan 
Percepatan 
Pelaksanaan 
Pembangunan 
bidang 
Pengarus, 
utamaan 
Gender dapat 
terlihat dengan 
semakin 
meningkatnya  
nilai IPG dan 
IDG. Hal ini 
memperlihatkan 
semakin 
menurunnya 
kesenjangan 
pencapaian 
pembangunan 
antara 
perempuan dan 
laki-laki. 

2 Indeks 
Pemberdayaan 
Gender (IDG) 

- - 71,62 72,32 72,89 72,89 68,78 - 72,89 72,89 

3 Persentase 
Anggaran 
Responsif 
Gender (ARG) 

- - 22% 26% 30% 30% 33,24% - 30% 30% 

4 Persentase 
Perempuan 
Kepala 
Keluarga, 
Perempuan 
Korban KDRT, 
Trafiking, dan 
Keluarga TKW 
Binaan BPPKB 
Prov. Jatim yg 
sdh mandiri 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

5 Persentase 
penyelesaian 
pengaduan 
Perlindungan 
Perempuan & 
Anak dr tindak 
Kekerasan 
dan Trafiking 
yang 
diselesaikan 
Pusat 
Pelayanan 
Terpadu (PPT) 
Prov. Jatim 
 

- - 100% 100% 100% 100% 100% - 100% 100% 

Perkembangan 
jumlah korban 
Kasus KDRT, 
Non KDRT dan 
Trafiking yang 
melapor, 
ditangani dan 
diselesaikan 
Pusat Pelayanan 
Terpadu (PPT) 
Prov. Jatim 
mengalami 
penurunan. 
Akan tetapi 
Meskipun 
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6 Indeks 
Kepuasan 
Masyarakat 

- - - - - - - - - - 

jumlah 
kasusnya 
berkurang, 
namun kualitas 
dan tingkat 
kesulitan kasus 
yang ditangani 
semakin 
meningkat 

7 Persentase 
Penurunan 
Kasus Tindak 
Kekerasan 
dan Traficking 
di Jawa Timur 

- - 15% 20% 25% 25% 30,51% - 25% 25% 

8 Persentase 
Kab/Kota 
Layak Anak 

- - - - - - - - - - 

9 
Persentase 
Cakupan KB 
aktif 

- - 66% 65% 64% 64% 76,25% - 64% 64% 

Pada tahun 
2016 BPPKB 
tidak 
mengalokasikan 
Bantuan 
Keuangan 
pengadaan 
Alkon 
dikarenakan 
sesuai UU No 
23 Tahun 2014 
untuk 
pengadaan 
Alkon langsung 
ditangani Pusat 

 

II.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah 

Dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas Pemberdayaan Perempuan, 

Perlindungan Anak dan Kependudukan Provinsi Jawa Timur, maka penyusunan  

Rencana Kerja perlu direncanakan secara matang, sehingga proses 

penyusunannya perlu memperhatikan isu-isu strategis. Adapun isu-isu strategis 

yang berkembang antara lain :  

a. Urusan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak 

Masih belum terpenuhinya jaminan penghormatan, perlindungan dan 

pemenuhan hak-hak dasar perempuan dan anak serta belum setaranya 

kualitas hidup dan peran perempuan dalam pembangunan, permaslahan ini 

yang lebih dikenal dengan sebutan 3 M yaitu (1) akhiri kesenjangan 

Ekonomi, Politik dan pengambilan keputusan perempuan, (2) akhiri 

kekerasan terhadap perempuan dan anak, dan (3) akhiri perdagangan 

orang. 
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b. Urusan Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana 

Permasalahannya adalah masih rendahnya minat akseptor KB metode 

Kontrasepsi Jangka Panjang (MKJP), lemahnya koordinasi lintas program 

dalam mewujudkan KB yang responsive gender, dan masih banyaknya usia 

remaja (sekolah) yang belum mendapatkan fasilitasi pengembangan 

kualitas diri melalui wadah/fórum PIK R dan BKR. 

c. Administrasi Kependudukan dan Pencatatan Sipil 

Sampai saat ini permasalahan yang timbul adalah masih kurangnya 

kesadaran/pemahaman masyarakat akan pentingnya dokumen dan belum 

optimalnya pelaksanaan KTP-El. 

 

II.4  Review Terhadap Rancangan Awal RKPD 

Berdasar pada rancangan awal RKPD serta memperhatikan sasaran dan prioritas 

pembangunan, program dan kegiatan, indikator dan target kinerja serta pagu 

indikatif Perangkat Daerah, maka analisis kebutuhan Rencana Kerja Dinas 

Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan Kependudukan Provinsi 

Jawa Timur Tahun 2019, adalah dapat dilihat pada Tabel II.4 sebagai berikut : 
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Tabel II.4 

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2019 

Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan Kependudukan 

Provinsi Jawa Timur 

Nama Perangkat Daerah : Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan Kependudukan Provinsi Jawa Timur 

     

No 

Rancangan Awal RKPD Tahun 2019 Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 
Penting Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target 

Capaian 
Pagu Indikatif 

(Rp.) 
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target 

Capaian 
Pagu Indikatif 

(Rp.) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) 

I.  Program Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

  Indeks kepuasan 
masyarakat/aparatur 
terhadap pelayanan 
administrasi 
perkantoran dan 
kenyamanan kantor 

100 % 2.000.000.000 Program Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

  Indeks kepuasan 
masyarakat/aparatur 
terhadap pelayanan 
administrasi 
perkantoran dan 
kenyamanan kantor 

100 % 2.000.000.000 Antara 
rancangan awal 
RKPD dengan 
hasil analisis 
kebutuhan 
menunjukkan 
kesesuaian 

1. Pelaksanaan Administrasi 
Perkantoran 

 

Kota 
Surabaya 

- Persentase Pegawai yang 
puas terhadap Pelayanan 
Perkantoran 

100 % 2.000.000.000 Pelaksanaan Administrasi 
Perkantoran 

 

Kota 
Surabaya 

- Persentase Pegawai yang 
puas terhadap Pelayanan 
Administrasi Perkantoran 

100 % 2.000.000.000 

 II. Program Peningkatan 
Sarana dan Prasarana 
Aparatur 

 

 Persentase sarana dan 
prasarana aparatur 
yang layak fungsi 

100 % 1.000.000.000 Program Peningkatan 
Sarana dan Prasarana 
Aparatur 

 Persentase sarana dan 
prasarana aparatur 
yang layak fungsi 

100 % 1.000.000.000   

2. Penyediaan Peralatan 
dan Kelengkapan Sarana 
dan Prasarana 
 

Kota 
Surabaya 

Jumlah peralatan dan 
perlengkapan sarana yang 
tersedia 

100 
Paket/Unit 

900.000.000 Penyediaan Peralatan 
dan Kelengkapan Sarana 
dan Prasarana 
 

Kota 
Surabaya 

Jumlah peralatan dan 
perlengkapan sarana yang 
tersedia 

100 
Paket/Unit 

900.000.000   

3. Pemeliharaan Peralatan 
dan Kelengkapan Sarana 
dan Prasarana 

 

 

Kota 
Surabaya 

Jumlah peralatan dan 
perlengkapan sarana yang 
terpelihara 

100 
Paket/Unit 

100.000.000 Pemeliharaan Peralatan 
dan Kelengkapan Sarana 
dan Prasarana 

Kota 
Surabaya 

Jumlah peralatan dan 
perlengkapan sarana yang 
terpelihara 

100 
Paket/Unit 

100.000.000   
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No 

Rancangan Awal RKPD Tahun 2019 Hasil Analisis Kebutuhan 
Catatan 
Penting Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target 

Capaian 
Pagu Indikatif 

(Rp.) 
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target 

Capaian 
Pagu Indikatif 

(Rp.) 

III.
  

Program Peningkatan 
Kapasitas 
Kelembagaan 
Perangkat Daerah 

  Persentase 
kelembagaan yang 
tepat fungsi 

100 % 1.000.000. Program Peningkatan 
Kapasitas 
Kelembagaan 
Perangkat  Daerah 

  Persentase 
kelembagaan yang 
tepat fungsi 

100 % 1.000.000.000   

4. Konsultasi Kelembagaan 
Perangkat Daerah 

Kota 
Surabaya 

Jumlah Konsultasi 100 Kali 200.000. Konsultasi Kelembagaan 
Perangkat Daerah 

Kota 
Surabaya 

Jumlah Konsultasi 100 Kali 200.000.000  

5. Pembinaan Sumber Daya 
Aparatur Perangkat 
Daerah 

Kota 
Surabaya 

Jumlah Pegawai yang 
mengikuti 
Pendidikan/pelatihan 
Formal  

100 orang 800.000.  Kota 
Surabaya 

Jumlah Pegawai yang 
mengikuti 
Pendidikan/pelatihan 
Formal  

100 orang 800.000.000   

  Kota 
Surabaya 

Jumlah pegawai yang 
mengikuti pembinaan 
peningkatan kapasitas SDM 

80 orang   Kota 
Surabaya 

Jumlah pegawai yang 
mengikuti pembinaan 
peningkatan kapasitas SDM 

80 orang   

IV.  Program Penyusunan 
Pengendalian dan 
Evaluasi Dokumen 
Penyelenggaraan 
Pemerintahan 

  Persentase Dokumen 
penyelenggaraan 
pemerintahan yang 
disusun tepat waktu 

100 % 1.000.000.000 

 
Program Penyusunan 
Pengendalian dan 
Evaluasi Dokumen 
Penyelenggaraan 
Pemerintahan 

  Persentase Dokumen 
penyelenggaraan 
pemerintahan yang 
disusun tepat waktu 

100 % 1.000.000.000 

 
  

6. Penyusunan Dokumen 
Perencanaan 

Kota 
Surabaya 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan perangkat 
daerah yang tersusun (RKA, 
DPA, RKPA, DPPA, RENJA dan 
Review RENSTRA) 

6 Dokumen 150.000.000 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan 

Kota 
Surabaya 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan perangkat 
daerah yang tersusun (RKA, 
DPA, RKPA, DPPA, RENJA dan 
Review RENSTRA) 

 

6 Dokumen 150.000.000  

7. Penyusunan Laporan 
Hasil Pelaksanaan 
Rencana Program dan 
Anggaran 

Kota 
Surabaya 

Jumlah Dokumen Pelaporan 
yang tersusun (LAKIP, LPPD, , 
LKPJ, Kolom 16, SMEP, 
SIEVAP) 

6 Dokumen 420.000.000 Penyusunan Laporan 
Hasil Pelaksanaan 
Rencana Program dan 
Anggaran 

Kota 
Surabaya 

Jumlah Dokumen Pelaporan 
yang tersusun (LAKIP, LPPD, , 
LKPJ, Kolom 16, SMEP, 
SIEVAP) 

 

 

6 Dokumen 420.000.000  
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No 

Rancangan Awal RKPD Tahun 2019 Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 
Penting 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target 
Capaian 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target 
Capaian 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

8. Penyusunan, 
Pengembangan, 
Pemeliharaan dan 
Pelaksanaan Sistem 
Informasi Data 

Kota 
Surabaya 

Jumlah Update Database 
perangkat daerah 

12 paket 50.000.000 Penyusunan, 
Pengembangan, 
Pemeliharaan dan 
Pelaksanaan Sistem 
Informasi Data 

Kota 
Surabaya 

Jumlah Update Database 
perangkat daerah 

12 paket 50.000.000  

9. Penyusunan Laporan 
Pengelolaan Keuangan 

Kota 
Surabaya 

Jumlah Dokumen laporan 
pengelolaan keuangan yang 
tersusun 

1  Dokumen 330.000.000 Penyusunan Laporan 
Pengelolaan Keuangan 

Kota 
Surabaya 

Jumlah Dokumen laporan 
pengelolaan keuangan yang 
tersusun 

1  Dokumen 330.000.000  

V.  Program Peningkatan 
Peran Serta dan 
Kesetaraan Gender 
dalam Pembangu   
nan  

  Persentase 
Keterwakilan 
Perempuan di Parlemen 

15 % 1.000.000.000 Program Peningkatan 
Peran Serta dan 
Kesetaraan Gender 
dalam Pembangunan  

  Persentase 
Keterwakilan 
Perempuan di Parlemen 

15 % 1.000.000.000  

10. Bimbingan manajemen 
usaha bagi perempuan 
dalam mengelola usaha 

Provinsi 
Jatim 

Jumlah pelaku usaha 
perempuan yang dibina 

150 orang 250.000.000 Bimbingan manajemen 
usaha bagi perempuan 
dalam mengelola usaha 

Provinsi 
Jatim 

Jumlah pelaku usaha 
perempuan yang dibina 

150 orang 250.000.000  

11. Pembinaan tentang 
Keluarga TKW 

Provinsi 
Jatim 

Jumlah Keluarga TKW di 
Kab/Kota yang mendapatkan 
pembinaan Keluarga TKW 

150 orang 250.000.000 Pembinaan tentang 
Keluarga TKW 

Provinsi 
Jatim 

Jumlah Keluarga TKW di 
Kab/Kota yang mendapatkan 
pembinaan Keluarga TKW 

150 orang 250.000.000  

12. Pendayagunaan Peran 
Perempuan dalam Bidang 
Politik 

Provinsi 
Jatim 

Jumlah kader partai politik 
yang mengikuti Orientasi 
Peningkatan Peran 
Perempuan dalam Bidang 
Politik 

75 Kader 
partai politik 

250.000.000 Pendayagunaan Peran 
Perempuan dalam Bidang 
Politik 

Provinsi 
Jatim 

Jumlah kader partai politik 
yang mengikuti Orientasi 
Peningkatan Peran 
Perempuan dalam Bidang 
Politik 

75 Kader 
partai politik 

250.000.000  

   Jumlah Kader Partai Politik 
yang mengikuti Pelatihan 
Pengambilan Keputusan 

75 Kader 
partai politik 

   Jumlah Kader Partai Politik 
yang mengikuti Pelatihan 
Pengambilan Keputusan 

75 Kader 
partai politik 

  

   Jumlah Kab/Kota yang 
mendapatkan Pelatihan 
Peningkatan Peran 
Perempuan dalam Bidang 
Politik 

38 Kab/Kota    Jumlah Kab/Kota yang 
mendapatkan Pelatihan 
Peningkatan Peran 
Perempuan dalam Bidang 
Politik 
 
 

38 Kab/Kota   
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No 

Rancangan Awal RKPD Tahun 2019 Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 
Penting 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target 
Capaian 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target 
Capaian 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

13. Pendayagunaan Peran 
Perempuan Menuju 
Keluarga Sejahtera 

Provinsi 
Jatim 

Jumlah peserta dari 
Desa/kelurahan yang 
mewakili 18 kab/kota yang 
telah mengikuti Evaluasi 
P2WKSS 

20 Camat 250.000.000 Pendayagunaan Peran 
Perempuan Menuju 
Keluarga Sejahtera 

Provinsi 
Jatim 

Jumlah peserta dari 
Desa/kelurahan yang 
mewakili 18 kab/kota yang 
telah mengikuti Evaluasi 
P2WKSS 

20 Camat 250.000.000  

  Provinsi 
Jatim 

Persentase organisasi 
kemasyarakatan 
(Perempuan) yang aktif 
berpartisipasi dalam PP dan 
PA 

25 %   Provinsi 
Jatim 

Persentase organisasi 
kemasyarakatan 
(Perempuan) yang aktif 
berpartisipasi dalam PP 
dan PA 

25 %   

VI.  Program Peningkatan 
Perlindungan 
Perempuan dan Anak 

  Persentase Penanganan 
Korban KDRT, Non KDRT, 
dan Trafficking yang 
melapor dan dilayani 
oleh Pusat Pelayanan 
Terpadu (PPT) 

100 % 1.500.000.000 Program Peningkatan 
Perlindungan 
Perempuan dan Anak 

  Persentase Penanganan 
Korban KDRT, Non KDRT, 
dan Trafficking yang 
melapor dan dilayani 
oleh Pusat Pelayanan 
Terpadu (PPT) 

100 % 1.500.000.000  

   Jumlah Kab/Kota yang 
menerbitkan Peraturan 
Perundang-undangan 
Perlindungan 
Perempuan dan Anak 

2 
Kab/Kota 

   Jumlah Kab/Kota yang 
menerbitkan Peraturan 
Perundang-undangan 
Perlindungan 
Perempuan dan Anak 

2 
Kab/Kota 

  

14. Pelaksanaan Gerakan 
Anti Kejahatan Seksual 
Terhadap Anak 

Provinsi 
Jatim 

Jumlah Jejaring yang 
mengikuti Sosialisasi, 
Koordinasi, dan Advokasi 
Pencegahan dan 
Pemberantasan Kejahatan 
Seksual terhadap Anak 

1000 orang 400.000.000 Pelaksanaan Gerakan 
Anti Kejahatan Seksual 
Terhadap Anak 

Provinsi 
Jatim 

Jumlah Jejaring yang 
mengikuti Sosialisasi, 
Koordinasi, dan Advokasi 
Pencegahan dan 
Pemberantasan Kejahatan 
Seksual terhadap Anak 

1000 orang 400.000.000  

15. Pelaksanaan 
Perlindungan Perempuan 
dan Anak dari Berbagai 
Tindak Kekerasan dan 
Perdagangan Orang 

Provinsi 
Jatim 

Jumlah Kabupaten/Kota 
yang mengikuti Validasi 
Data Korban Kekerasan 
terhadap Perempuan dan 
Anak 

38 kab/kota 300.000.000 Pelaksanaan 
Perlindungan Perempuan 
dan Anak dari Berbagai 
Tindak Kekerasan dan 
Perdagangan Orang 

Provinsi 
Jatim 

Jumlah Kabupaten/Kota 
yang mengikuti Validasi 
Data Korban Kekerasan 
terhadap Perempuan dan 
Anak 

 

38 kab/kota 300.000.000  



II II  

BAB II - 39 RENJA DINAS P3A DAN KEPENDUDUKAN TAHUN 2019 

 

No 

Rancangan Awal RKPD Tahun 2019 Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 
Penting 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target 
Capaian 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target 
Capaian 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

  Provinsi 
Jatim 

Jumlah Jejaring Lintas 
Sektor terkait Pelayanan 
dan Kinerja P2TP2A 

3 jejaring   Provinsi 
Jatim 

Jumlah Jejaring Lintas 
Sektor terkait Pelayanan 
dan Kinerja P2TP2A 

3 jejaring   

16. Pelaksanaan Tumbuh 
Kembang anak 

Provinsi 
Jatim 

Jumlah Forum Anak yang 
terbentuk di Kab/Kota 

39 Forum 
Anak 

800.000.000 Pelaksanaan Tumbuh 
Kembang anak 

Provinsi 
Jatim 

Jumlah Forum Anak yang 
terbentuk di Kab/Kota 

39 Forum 
Anak 

800.000.000  

  Provinsi 
Jatim 

Jumlah Forum Anak 
Kab/Kota terlatih sebagai 
Pelopor dan Pelapor 

5 Forum 
Anak 

  Provinsi 
Jatim 

Jumlah Forum Anak 
Kab/Kota terlatih sebagai 
Pelopor dan Pelapor 

5 Forum 
Anak 

  

VII. Program Penguatan 
Kelembagaan 
Pengarusutamaan 
Gender (PUG) dan 
Pengarusutamaan 
Hak Anak (PUHA) 

 Persentase Kab/Kota 
yang memiliki Peraturan 
Perundangan yang 
mendukung 
Pengarusutamaan 
Gender (PUG) 

80 % 1.250.000.000 Program Penguatan 
Kelembagaan 
Pengarusutamaan 
Gender (PUG) dan 
Pengarusutamaan 
Hak Anak (PUHA) 

 Persentase Kab/Kota 
yang memiliki 
Peraturan Perundangan 
yang mendukung 
Pengarusutamaan 
Gender (PUG) 

80 % 1.250.000.000  

   Persentase Kab/Kota 
yang memiliki Peraturan 
Perundangan yang 
mendukung 
Pengarusutamaan Hak 
Anak (PUHA) 

84 %    Persentase Kab/Kota 
yang memiliki 
Peraturan Perundangan 
yang mendukung 
Pengarusutamaan Hak 
Anak (PUHA) 

84 %   

17. Penguatan Sistem 
Pendataan Dinamika 
Gender 

Provinsi 
Jatim 

Jumlah  Buku Indeks 
Pembangunan Manusia 
Berbasis Gender yang 
sudah dianalisis 

1 Buku 400.000.000 Penguatan Sistem 
Pendataan Dinamika 
Gender 

Provinsi 
Jatim 

Jumlah  Buku Indeks 
Pembangunan Manusia 
Berbasis Gender yang 
sudah dianalisis 

1 Buku 400.000.000  

  Provinsi 
Jatim 

Jumlah Buku Statistik 
Gender dan Profil Anak,  
yang sudah diterbitkan 

1 Buku   Provinsi 
Jatim 

Jumlah Buku Statistik 
Gender dan Profil Anak,  
yang sudah diterbitkan 

1 Buku   

  Provinsi 
Jatim 

Jumlah Publikasi Kegiatan 
yang diinput dalam Website 

113 Kali   Provinsi 
Jatim 

Jumlah Publikasi Kegiatan 
yang diinput dalam Website 
 
 

113 Kali   
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No 

Rancangan Awal RKPD Tahun 2019 Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 
Penting 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target 
Capaian 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target 
Capaian 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

18. Penguatan Kelembagaan 
dan Jejaring 
Pengarusutamaan Hak 
Anak (PUHA) 
 
 

Provinsi 
Jatim 

Jumlah jejaring/lembaga  
yang mendukung PUHA 

63 
Jejaring/Le

mbaga 

450.000.000 Penguatan Kelembagaan 
dan Jejaring 
Pengarusutamaan Hak 
Anak (PUHA) 

Provinsi 
Jatim 

Jumlah jejaring/lembaga  
yang mendukung PUHA 

63 
Jejaring/Le

mbaga 

450.000.000  

19. Penguatan Kelembagaan 
dan Jejaring 
Pengarusutamaan 
Gender (PUG) 

Provinsi 
Jatim 

Jumlah peserta pembuatan 
buku Juknis Keluarga Bina 
Setara 

0 Orang 500.000.000 Penguatan Kelembagaan 
dan Jejaring 
Pengarusutamaan 
Gender (PUG) 

Provinsi 
Jatim 

Jumlah peserta pembuatan 
buku Juknis Keluarga Bina 
Setara 

0 Orang 400.000.000  

   Persentase percepatan 
pelaksanaan 
pengearusutamaan gender 
dan anak di Provinsi dan di 
38 Kab/Kota 

19%    Persentase percepatan 
pelaksanaan 
pengearusutamaan gender 
dan anak di Provinsi dan di 
38 Kab/Kota 

19%   

   Jumlah peserta Sosialisasi 
Keluarga Bina Setara di 
Kab/kota 

0 orang    Jumlah peserta Sosialisasi 
Keluarga Bina Setara di 
Kab/kota 

0 orang   

   Jumlah peserta 
Implementasi Keluarga 
Bina Setara di Kab/Kota 

40 orang    Jumlah peserta 
Implementasi Keluarga 
Bina Setara di Kab/Kota 

40 orang   

   Jumlah peserta pertemuan 
koordinasi Kelembagaan 
PUG dan PUA 

152 orang    Jumlah peserta pertemuan 
koordinasi Kelembagaan 
PUG dan PUA 

152 orang   

   Persentase Kab/Kota yang 
dipetakan capaian 
pelaksanaan PUG dan 
PUHA 

100%    Persentase Kab/Kota yang 
dipetakan capaian 
pelaksanaan PUG dan 
PUHA 

100%   

   Jumlah peserta evaluasi 
pelaksanaan PUG dan 
PUHA Provinsi dan 
Kab/Kota se Jawa Timur 
 
 

400 orang    Jumlah peserta evaluasi 
pelaksanaan PUG dan 
PUHA Provinsi dan 
Kab/Kota se Jawa Timur 

400 orang   
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No 

Rancangan Awal RKPD Tahun 2019 Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 
Penting 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target 
Capaian 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target 
Capaian 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

   Jumlah peserta percepatan 
pelaksanaan 
Pengarusutamaan Gender 
dan Anak bagi SKPD 
Provinsi Jawa Timur 

0 orang    Jumlah peserta percepatan 
pelaksanaan 
Pengarusutamaan Gender 
dan Anak bagi SKPD 
Provinsi Jawa Timur 

0 orang   

VIII. Program Penataan 
Administrasi 
Kependudukan 

 Profil Kependudukan 
Jawa Timur berdasar 
elemen data 
kependudukan 

1 buku 
 

1.250.000.000 Program Penataan 
Administrasi 
Kependudukan 

 Profil Kependudukan 
Jawa Timur berdasar 
elemen data 
kependudukan 

1 buku 
 

1.250.000.000  

   Persentase Cakupan 
kepemilikan dokumen 
kependudukan e-KTP 

95 %    Persentase Cakupan 
kepemilikan dokumen 
kependudukan e-KTP 

95 %   

   Persentase Cakupan 
kepemilikan dokumen 
kependudukan Akte 
Kelahiran 

85 %    Persentase Cakupan 
kepemilikan dokumen 
kependudukan Akte 
Kelahiran 

85 %   

   Persentase Cakupan 
kepemilikan dokumen 
kependudukan Akte 
Kematian 

35 %    Persentase Cakupan 
kepemilikan dokumen 
kependudukan Akte 
Kematian 

35 %   

20. Pengintegrasian Sistem 
Database  Informasi 
Administrasi 
Kependudukan Terpadu 
(SIAK) 

Provinsi 
Jatim 

Jumlah Kab/Kota yang Data 
Kependudukannya telah 
dikonsolidasi oleh Pusat 

38 
Kab/Kota 

400.000.000 Pengintegrasian Sistem 
Database  Informasi 
Administrasi 
Kependudukan Terpadu 
(SIAK) 
 

Provinsi 
Jatim 

Jumlah Kab/Kota yang 
Data Kependudukannya 
telah dikonsolidasi oleh 
Pusat 

38 Kab/Kota 400.000.000  

  Provinsi 
Jatim 

Jumlah Kab/Kota yang 
sudah mendapatkan 
Bimbingan Teknik ADB 
(Administrator Data Base) 
Peningkatan Pengolahan 
SIAK Pelayanan Excellent 

38 
Kab/Kota 

  Provinsi 
Jatim 

Jumlah Kab/Kota yang 
sudah mendapatkan 
Bimbingan Teknik ADB 
(Administrator Data Base) 
Peningkatan Pengolahan 
SIAK Pelayanan Excellent 
 
 
 

38 Kab/Kota   
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No 

Rancangan Awal RKPD Tahun 2019 Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 
Penting 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target 
Capaian 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target 
Capaian 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

  Provinsi 
Jatim 

Jumlah Buku Data 
Kependudukan per 
semester dan Buletin 
Kependudukan Provinsi 
Jawa Timur  yang 
diterbitkan 

3 Buku   Provinsi 
Jatim 

Jumlah Buku Data 
Kependudukan per 
semester dan Buletin 
Kependudukan Provinsi 
Jawa Timur  yang 
diterbitkan 

3 Buku   

20. Sinkronasi Pelaksanaan 
Pencatatan Sipil dan 
Administrasi 
Kependudukan 

Provinsi 
Jatim 

Jumlah Kab/Kota yang 
Sarana Prasarananya sudah 
diinventarisir dan 
dilaporkan ke Pusat 

38 kab/kota 400.000.000 Sinkronasi Pelaksanaan 
Pencatatan Sipil dan 
Administrasi 
Kependudukan 

Provinsi 
Jatim 

Jumlah Kab/Kota yang 
Sarana Prasarananya 
sudah diinventarisir dan 
dilaporkan ke Pusat 

38 kab/kota 400.000.000  

  Provinsi 
Jatim 

Jumlah Kab/Kota Yang 
sudah mempunyai SOP 
Pelayanan  Kependudukan 
sesuai standart yang sudah 
diinventarisir 

38 kab/kota   Provinsi 
Jatim 

Jumlah Kab/Kota Yang 
sudah mempunyai SOP 
Pelayanan  Kependudukan 
sesuai standart yang sudah 
diinventarisir 

38 kab/kota   

  Provinsi 
Jatim 

Jumlah OPD/Institusi yang 
memanfaatkan data 
kependudukan 

10 OPD   Provinsi 
Jatim 

Jumlah OPD/Institusi yang 
memanfaatkan data 
kependudukan 

10 OPD   

21. Penataan Administrasi 
Sistem Nomor Induk 
Kependudukan (NIK) 

Provinsi 
Jatim 

Jumlah Kab/Kota yang 
mengirimkan Laporan Data 
Kependudukan sesuai 
standard dan tepat waktu 

38 
Kab/Kota 

350.000.000 Penataan Administrasi 
Sistem Nomor Induk 
Kependudukan (NIK) 

Provinsi 
Jatim 

Jumlah Kab/Kota yang 
mengirimkan Laporan Data 
Kependudukan sesuai 
standard dan tepat waktu 

38 Kab/Kota 450.000.000  

  Provinsi 
Jatim 

Jumlah Kab/Kota yang 

mengirimkan Laporan Data 

Kependudukan Mikro sesuai 

standard dan tepat wakt 

38 
Kab/Kota 

  Provinsi 
Jatim 

Jumlah Kab/Kota yang 

mengirimkan Laporan Data 

Kependudukan Mikro 

sesuai standard dan tepat 

wakt 

38 Kab/Kota   

   Jumlah Kab/Kota yang 

melaporkan anak yang 

mendapatkan akte 

kelahiran 

38 
Kab/Kota 

   Jumlah Kab/Kota yang 

melaporkan anak yang 

mendapatkan akte 

kelahiran 

38 Kab/Kota   
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No 

Rancangan Awal RKPD Tahun 2019 Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 
Penting 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target 
Capaian 

Pagu Indikatif 
(Rp. 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target 
Capaian 

Pagu Indikatif 
(Rp.) 

IX. Program 
Pengendalian 
Penduduk dan 
Keluarga Berencana 

 Persentase Kab/Kota 
yang Cakupan KB 
Aktifnya ≥ 80 % 

31,60 % 1.000.000.000 Program 
Pengendalian 
Penduduk dan 
Keluarga Berencana 
 

 Persentase Kab/Kota 
yang Cakupan KB 
Aktifnya ≥ 80 % 

31,60 % 1.000.000.000  

22. Penguatan Ketahanan 
dan Kesejahteraan 
Keluarga 

Provinsi 
Jatim 

Persentase Kab/Kota yang 
sudah mengupayakan 
Ketahan Keluarga 
 

39% 225.000.000 Penguatan Ketahanan 
dan Kesejahteraan 
Keluarga 

Provinsi 
Jatim 

Persentase Kab/Kota yang 
sudah mengupayakan 
Ketahan Keluarga 
 

26,32% 225.000.000  

23. Pengendalian Penduduk, 
Advokasi dan Informasi 

Provinsi 
Jatim 

Persentase Kab/Kota yang 
sudah membentuk DWG 

57,9% 400.000.000 Pengendalian Penduduk, 
Advokasi dan Informasi 

Provinsi 
Jatim 

Persentase Kab/Kota yang 
sudah membentuk DWG 

47,37% 400.000.000  

24. Keluarga Berencana dan 
Kesehatan Reproduksi 

Provinsi 
Jatim 

Persentase Kab/Kota yang 

sudah diorientasi KIE KB 

Berbasis Masyarakat 

89,47% 375.000.000 Keluarga Berencana dan 
Kesehatan Reproduksi 

Provinsi 
Jatim 

Persentase Kab/Kota yang 

sudah diorientasi KIE KB 

Berbasis Masyarakat 

63,16% 375.000.000  
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II.5  Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat  

Program dan kegiatan usulan pemangku kepentingan sebagaimana ketentuan 

Peraturan Meteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 merupakan suatu hasil 

kajian yang diusulkan pemangku kepentingan sebagai bagian dari pendekatan 

perencanaan menggunakan sistem perencanaan bawah atas (bottom-up 

planning) berdasarkan asas demokratisasi dan desentralisasi, baik dari 

kelompok masyarakat, LSM, asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi maupun dari 

Perangkat Daerah kabupaten/kota maupun berdasarkan hasil pengumpulan 

informasi Perangkat Daerah provinsi dari penelitian lapangan dan pengamatan 

pelaksanaan musrenbang kabupaten/kota yang langsung ditujukan kepada 

Perangkat Daerah. Untuk selanjutnya dilakukan penelaahan kesesuaian usulan 

dikaitkan dengan isu-isu penting penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi 

Perangkat Daerah dan mengakomodasi usulan yang sesuai dengan program 

dan kegiatan dalam Renja Perangkat Daerah.  

Dalam Penelahaan tahun 2019 tidak ada usulan dari pemangku kepentingan 

terkait dengan program dan kegiatan yang ditujukan pada Dinas 

Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan Kependudukan.  

 

 

Rencana pendanaan indikatif untuk mendukung pelaksanaan program dan kegiatan 

Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan Kependudukan Provinsi 

Jawa Timur Tahun 2019 tersebut di atas dirinci sesuai sumber pendanaannya APBD 

Provinsi Jawa Timur sebesar Rp 11.000.000.000,- (Sebelas Milyar Rupiah).

TABEL II.5 
USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN DARI PARA PEMANGKU KEPENTINGAN TAHUN 2019 

 

Nama Perangkat Daerah : Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak & Kependudukan Provinsi Jawa Timur 

No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 
Besaran / 
Volume 

Catatan 

- - - - -  - 

- - - - -  - 

- - - - -  - 
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   TTUUJJUUAANN  &&  SSAASSAARRAANN  PPEERRAANNGGKKAATT  DDAAEERRAAHH    

  

 

Dalam perumusan tujuan dan sasaran Perangkat Daerah selain didasarkan pada 

rumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat Daerah yang 

dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra Perangkat Daerah juga dilakukan 

penelaahan terhadap Kebijakan Nasional. 

 

III.   1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional 

 

Kebijakan Nasional sebagaimana tertuang dalam rancangan awal 

Rencana Kerja Pemerintah (RKP) tahun 2019, adalah: 

Arah kebijakan pembangunan nasional pada RKP 2019 adalah : 

1. Prioritas Nasional 1 : Pembangunan Manusia melalui 

Pengurangan Kemiskinan dan 

Peningkatan Pelayanan Dasar 

Arah Kebijakan : 

a. Mempercepat pengurangan kemiskinan 

b. Meningkatkan pelayanan kesehatan dan gizi masyarakat 

c. Meningkatkan pemerataan layanan pendidikan berkualitas 

d. Meningkatkan akses masyarakat terhadap perumahan dan 

permukiman layak 

e. Meningkatkan tata kelola layanan dasar 

2. Prioritas Nasional 2  : Pengurangan Kesenjangan antarwilayah 

melalui Penguatan Konektivitas dan 

Kemaritiman 

 

 

BAB -III 
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Arah Kebijakan : 

a. Meningkatkan konektivitas 

b. Mengembangkan telekomunikasi dan informatika 

c. Mengembangkan pusat kegiatan ekonomi di wilayah timur 

dan pembangunan desa 

d. Melaksanakan pembangunan daerah afirmasi 

e. Melaksanakan pembangunan konektivitas untuk mendukung 

pembangunan sektor unggulan hulu –hilir perikanan 

 

3. Prioritas Nasional 3 : Peningkatan Nilai Tambah Ekonomi 

melalui Pertanian, Industri, dan 

JasaProduktif 

Arah Kebijakan : 

a. Peningkatan nilai tambah ekonomi dari pemanfaatan hasil 

pertanian, perikanan dan kehutanan 

b. Peningkatan nilai tambah dan daya saing produk industri 

c. Optimalisasi penciptaan nilai tambah jasa produktif 

d. Peningkatan produktivitas tenaga kerja 

e. Optimalisasi pemanfaatan IPTEK dan hasil inovasi untuk 

peningkatan produktivitas dan penciptaan nilai tambah 

 

4. Prioritas Nasional 4 : Pemantapan Ketahanan Energi, Pangan, 

dan Sumber Daya Air 

Arah Kebijakan : 

a. Meningkatkan produksi energi primer 

b. Meningkatkan peranan energi baru terbarukan dalam bauran 

energi 
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c. Meningkatkan aksesibilitas energi 

d. Meningkatkan efisiensi dalam penggunaan energi dan listrik 

e. Mempertahankan dan memantapkan penyediaan pangan 

utama dalam negeri 

f. Meningkatkan layanan pertanian antara lain melalui 

penyediaan sarpras, pembiayaan, penyuluhan dan 

pendampingan 

g. Memperkuat distribusi dan stabilisasi harga pangan dalam 

rangka meningkatkan akses pangan masyarakat 

h. Meningkatkan kualitas konsumsi pangan dan gizi masyarakat 

terutama untuk menurunkan kasus malnutrisi 

i. Memantapkan pembangunan infrastruktur sumber daya air 

j. Meningkatkan perlindungan sumber air dan ekosistemnya 

k. Meningkatkan pemenuhan kebutuhan air yang adil dan 

merata 

l. Mempercepat regulasi dan pembangunan wilayah berbasis 

DAS 

m. Meningkatkan kesadaran terkait sumber daya air 

 

5. Prioritas Nasional 5 : Stabilitas Keamanan Nasional dan 

Kesuksesan Pemilu 

Arah Kebijakan : 

a. Meningkatkan Kamtibmas dan keamanan siber 

b. Menjamin kesuksesanPemilu 

c. Memperkuat pertahanan wilayah nasional 

d. Meningkatkan kepastian hukumdan Reformasi Birokrasi 

e. Memperkuat efektivitas diplomasi 
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Berdasarkan arah kebijakan Nasional tahun 2019 dan dalam kaitan tugas pokok 

dan fungsi Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan 

Kependudukan yaitu urusan dibudang pemberdayaan perempuan dan 

perlindungan anak, pengendalian penduduk dan keluarga berencana dan 

administrasi kependudukan dan pencatatan sipil, maka dukungan Dinas dalam 

pencapaian arah kebijakan Nasional Tahun 2019 berpedoman pada pencapaian 

target kinerja RPJMD dengan mempertimbangkan rencana pembangunan 

Nasional yang tercantum dalam RKP Tahun 2019. 

 

III. 2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

 Tujuan 

Meningkatnya pengarusutamaan gender dalam pembangunan 

 Sasaran 

1. Meningkatnya peran serta perempuan dalam pembangunan; 

2. Meningkatnya perlindungan perempuan dan anak; 

3. Meningkatnya Pengendalian Penduduk. 

Target tujuan dan sasaran Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan 

Kependudukan Provinsi Jawa Timur tahun 2019 adalah sebagaimana tabel berikut : 
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Tabel 3.1 Tujuan dan Sasaran Dinas P3AK Provinsi Jawa Timur Tahun 2019 

No. Tujuan Indikator Tujuan 
Target 
Tujuan 

Sasaran 
Indikator 
Sasaran 

Target 
Sasaran 

1. Meningkatnya 
pengarusutamaan 
gender dalam 
pembangunan 

Indeks Pembangunan 
Gender (IPG)  

93,51 a. Meningkatnya 
Peran serta 
perempuan 
dalam 
Pembangunan 

Indeks 
Pemberdaya
an Gender 
(IDG) 

72,89 

Persentase 
Anggaran 
Responsif 
Gender 
(ARG) 

30% 

b. Meningkatnya 
perlindungan 

perempuan dan 
anak 

Persentase 
penurunan 

kasus tindak 
kekerasan 
dan trafiking 
di Jatim 

25% 

c. Meningkatnya 
pengendalian 
penduduk 

Cakupan KB 
Aktif 

71% 

Persentase 
Data 
Kependuduk
an yang 
akurat 

100% 

 

 

III.  3. PROGRAM DAN KEGIATAN 

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Dinas Pemberdayaan 

Perempuan, Perlindungan Anak dan Kependudukan yang akan dilakukan 

pada tahun 2019 adalah sebagaimana dapat dilihat pada tabel berikut ini : 
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                    TABEL III.3 

                  RUMUSAN RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN PERANGKAT DAERAH TAHUN 2019 
         DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2020 

          PROVINSI JAWA TIMUR 

 

Nama OPD : Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan Kependudukan 
                                                                                                                                                                                                                                                      Lembar 1 dari 9 

Kode 

Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2019 

Catatan Penting 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2020 

Lokasi 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 
Dana 

Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif 

 Program Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

Indeks kepuasan masyarakat/ 
aparatur terhadap pelayanan 
administrasi perkantoran dan 
kenyamanan kantor 

Kota 
Surabaya 

100% 2.000.000.000 APBD  100% 2.000.000.000 

 Pelaksanaan Administrasi 
Perkantoran 

Persentase Pegawai yang puas 
terhadap Pelayanan Administrasi 
Perkantoran 

Kota 
Surabaya 

100% 2.000.000.000 APBD  100% 2.000.000.000 

 Program Peningkatan 

Sarana dan Prasarana 
Aparatur 

Persentase sarana dan 

prasarana aparatur yang 
layak fungsi 

Kota 

Surabaya 

100 % 1.000.000.000 APBD  100 % 1.000.000.000 

 Penyediaan Peralatan 
dan Kelengkapan Sarana 
dan Prasarana 

Jumlah peralatan dan 
perlengkapan sarana yang 
tersedia 

Kota 
Surabaya 

100 
Paket/Unit 

900.000.000 APBD  100 
Paket/Unit 

900.000.000 

 Pemeliharaan Peralatan 
dan Kelengkapan Sarana 
dan Prasarana 

 

Jumlah peralatan dan 
perlengkapan sarana yang 
terpelihara 

Kota 
Surabaya 

100 
Paket/Unit 

100.000.000 APBD  100 
Paket/Unit 

100.000.000 
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Kode 

Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2019 

Catatan Penting 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2020 

Lokasi 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 
Dana 

Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif 

 Program Peningkatan 
Kapasitas 
Kelembagaan 

Perangkat Daerah 

Persentase kelembagaan yang 
tepat fungsi 

 100 % 1.000.000.000 APBD  100 % 1.000.000.000 

 Konsultasi Kelembagaan 
Perangkat Daerah 

Jumlah Konsultasi Kota 
Surabaya 

15 Kali 500.000.000 APBD  15 Kali 500.000.000 

 Pembinaan Sumber Daya 
Aparatur Perangkat 
Daerah 

Jumlah Pegawai yang mengikuti 
Pendidikan/pelatihan Formal 

Kota 
Surabaya 

100 orang 500.000.000 APBD  100 
orang 

500.000.000 

  Jumlah pegawai yang mengikuti 
pembinaan peningkatan kapasitas 
SDM 

Kota 
Surabaya 

80 orang    80 orang  

 Program Penyusunan 
Pengendalian dan 
Evaluasi Dokumen 

Penyelenggaraan 
Pemerintahan 

Persentase Dokumen 
penyelenggaraan 
pemerintahan yang disusun 

tepat waktu 

Kota 
Surabaya 

100 % 1.000.000.000 
 

APBD  100 % 1.000.000.000 
 

 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan 

Jumlah Dokumen Perencanaan 
perangkat daerah yang tersusun  
 

Kota 
Surabaya 

6 Dokumen 150.000.000 APBD  6 
Dokumen 

150.000.000 

 Penyusunan Laporan 
Hasil Pelaksanaan 
Rencana Program dan 
Anggaran 

Jumlah Dokumen Pelaporan yang 
tersusun  
 

Kota 
Surabaya 

5 Dokumen 420.000.000 APBD  5 
Dokumen 

420.000.000 
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Kode 

Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2019 

Catatan Penting 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2020 

Lokasi 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 
Dana 

Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif 

 Penyusunan, 
Pengembangan, 
Pemeliharaan dan 

Pelaksanaan Sistem 
Informasi Data 

Jumlah Update Database 
perangkat daerah 

Kota 
Surabaya 

12 paket 50.000.000 APBD  12 paket 100.000.000 

 Penyusunan Laporan 
Pengelolaan Keuangan 

Jumlah Dokumen laporan 
pengelolaan keuangan yang 
tersusun 

Kota 
Surabaya 

1  
Dokumen 

380.000.000 APBD  1  
Dokumen 

330.000.000 

 Program Peningkatan 
Peran Serta dan 
Kesetaraan Gender 
dalam Pembangunan 

Persentase Keterwakilan 
Perempuan di Parlemen 

 20 % 1.000.000.000 APBD  20 % 1.000.000.000 

 Bimbingan manajemen 
usaha bagi perempuan 
dalam mengelola usaha 

Jumlah pelaku usaha perempuan 
yang dibina 

Provinsi 
Jatim 

150 orang 250.000.000 APBD  150 
orang 

250.000.000 

 Pembinaan tentang 
Keluarga TKW 

Jumlah Keluarga TKW di Kab/Kota 
yang mendapatkan pembinaan 
Keluarga TKW 

Provinsi 
Jatim 

150 orang 250.000.000 APBD  150 
orang 

250.000.000 

 Pendayagunaan Peran 
Perempuan dalam Bidang 
Politik 

Jumlah kader partai politik yang 
mengikuti Orientasi Peningkatan 
Peran Perempuan dalam Bidang 
Politik 

Provinsi 
Jatim 

75 Kader 
partai 
politik 

250.000.000 APBD  75 Kader 
partai 
politik 

250.000.000 

  Jumlah Kader Partai Politik yang 
mengikuti Pelatihan Pengambilan 
Keputusan 

Provinsi 
Jatim 

75 Kader 
partai politik 

   75 Kader 
partai 
politik 
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Kode 

Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2019 

Catatan Penting 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2020 

Lokasi 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 
Dana 

Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif 

  Jumlah Kab/Kota yang 
mendapatkan Pelatihan 
Peningkatan Peran Perempuan 

dalam Bidang Politik 

Provinsi 
Jatim 

38 
Kab/Kota 

   38 
Kab/Kota 

 

 Pendayagunaan Peran 
Perempuan Menuju 
Keluarga Sejahtera 

Jumlah peserta dari 
Desa/kelurahan yang mewakili 18 
kab/kota yang telah mengikuti 
Evaluasi P2WKSS 

Provinsi 
Jatim 

20 Camat 250.000.000 APBD  20 Camat 250.000.000 

  Persentase organisasi 
kemasyarakatan (Perempuan) 
yang aktif berpartisipasi dalam PP 
dan PA 

Provinsi 
Jatim 

25 %    25 %  

 Program Peningkatan 
Perlindungan 
Perempuan dan Anak 

Persentase Penanganan 
Korban KDRT, Non KDRT, dan 
Trafficking yang melapor dan 
dilayani oleh Pusat Pelayanan 
Terpadu (PPT) 

Provinsi 
Jatim 

100 % 1.500.000.000 APBD  100 % 1.500.000.000 

  Jumlah Kab/Kota yang 
menerbitkan Peraturan 
Perundang-undangan 
Perlindungan Perempuan dan 
Anak 

Provinsi 
Jatim 

2 
Kab/Kota 

   2 
Kab/Kot

a 

 

 Pelaksanaan Gerakan 
Anti Kejahatan Seksual 
Terhadap Anak 

Jumlah Jejaring yang mengikuti 
Sosialisasi, Koordinasi, dan 
Advokasi Pencegahan dan 
Pemberantasan Kejahatan Seksual 
terhadap Anak 

Provinsi 
Jatim 

1000 orang 400.000.000 APBD  1000 
orang 

400.000.000 
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Kode 

Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2019 

Catatan Penting 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2020 

Lokasi 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 
Dana 

Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif 

 Pelaksanaan 
Perlindungan Perempuan 
dan Anak dari Berbagai 

Tindak Kekerasan dan 
Perdagangan Orang 

Jumlah Kabupaten/Kota yang 
mengikuti Validasi Data Korban 
Kekerasan terhadap Perempuan 

dan Anak 

Provinsi 
Jatim 

38 
kab/kota 

300.000.000 APBD  38 
kab/kota 

300.000.000 

  Jumlah Jejaring Lintas Sektor 
terkait Pelayanan dan Kinerja 
P2TP2A 

Provinsi 
Jatim 

3 jejaring    3 jejaring  

 Pelaksanaan Tumbuh 
Kembang anak 

Jumlah Forum Anak yang 
terbentuk di Kab/Kota 

Provinsi 
Jatim 

39 Forum 
Anak 

800.000.000 APBD  39 Forum 
Anak 

800.000.000 

  Jumlah Forum Anak Kab/Kota 
terlatih sebagai Pelopor dan 
Pelapor 

Provinsi 
Jatim 

5 Forum 
Anak 

   5 Forum 
Anak 

 

 Program Penguatan 
Kelembagaan 

Pengarusutamaan 
Gender (PUG) dan 
Pengarusutamaan 
Hak Anak (PUHA) 

Persentase Kab/Kota yang 
memiliki Peraturan 

Perundangan yang 
mendukung 
Pengarusutamaan Gender 
(PUG) 

 80 % 1.250.000.000 APBD  80 % 1.250.000.000 

  Persentase Kab/Kota yang 
memiliki Peraturan 
Perundangan yang 
mendukung 
Pengarusutamaan Hak Anak 
(PUHA) 

 84 %    84 %  
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Kode 

Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2019 

Catatan Penting 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2020 

Lokasi 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 
Dana 

Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif 

 Penguatan Sistem 
Pendataan Dinamika 
Gender 

Jumlah  Buku Indeks 
Pembangunan Manusia Berbasis 
Gender yang sudah dianalisis 

Kota 
Surabaya 

1 Buku 250.000.000 APBD  1 Buku 250.000.000 

  Jumlah Buku Statistik Gender dan 
Profil Anak,  yang sudah 
diterbitkan 

Kota 
Surabaya 

1 Buku    1 Buku  

  Jumlah Publikasi Kegiatan yang 
diinput dalam Website 

Kota 
Surabaya 

18 Kali    18 Kali  

 Penguatan Kelembagaan 
dan Jejaring 
Pengarusutamaan Hak 
Anak (PUHA) 

Jumlah jejaring/lembaga  yang 
mendukung PUHA 

Kota 
Surabaya 

63 
Jejaring/Le

mbaga 

550.000.000 APBD  63 
Jejaring/
Lembaga 

550.000.000 

 Penguatan Kelembagaan 
dan Jejaring 
Pengarusutamaan 

Gender (PUG) 

Persentase percepatan 
pelaksanaan pengearusutamaan 
gender dan anak di Provinsi dan di 

38 Kab/Kota 
 

Kota 
Surabaya 

50 % 450.000.000 APBD  50 % 450.000.000 

  Jumlah peserta pembuatan buku 
Juknis Keluarga Bina Setara 

  0 orang     0 orang  

  Jumlah peserta Sosialisasi 
Keluarga Bina Setara di Kab/kota 

 0 orang    0 orang  

  Jumlah peserta Implementasi 
Keluarga Bina Setara di Kab/Kota 

 40 orang    40 orang  

  Jumlah peserta pertemuan koord. 
Kelembagaan PUG dan PUA 

 152 orang    152 
orang 

 

Nama OPD : Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan Kependudukan 



II II  

BAB III - 56 RENJA DINAS P3A DAN KEPENDUDUKAN TAHUN 2019 
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Kode 

Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2019 

Catatan Penting 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2020 

Lokasi 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 
Dana 

Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif 

  Persentase Kab/Kota yang 
dipetakan capaian pelaksanaan 
PUG dan PUHA 

 100%    100%  

  Jumlah peserta evaluasi 

pelaksanaan PUG dan PUHA 
Provinsi dan Kab/Kota se Jawa 
Timur 

 0 orang    400 

orang 

 

  Jumlah peserta percepatan 
pelaksanaan Pengarusutamaan 
Gender dan Anak bagi SKPD 
Provinsi Jawa Timur 

 67 orang    0 %  

 Program Penataan 
Administrasi 
Kependudukan 

Profil Kependudukan Jawa 
Timur berdasar elemen data 
kependudukan 

 1 % 
 

1.250.000.000 APBD  95 % 1.250.000.000 

  Persentase Cakupan 
kepemilikan dokumen 

kependudukan e-KTP 

 95 %    85 %  

  Persentase Cakupan 
kepemilikan dokumen 
kependudukan Akte Kelahiran 

 85 %    35 %  

  Persentase Cakupan 
kepemilikan dokumen 
kependudukan Akte Kematian 

 35 %    0 %  

 Pengintegrasian Sistem 
Database  Informasi 
Administ. Kependudukan 
Terpadu (SIAK) 

Jumlah Kab/Kota yang Data 
Kependudukannya telah 
dikonsolidasi oleh Pusat 

Provinsi 
Jatim 

38 
Kab/Kota 

400.000.000 APBD  38 
Kab/Kota 

400.000.000 

Nama OPD : Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan Kependudukan 
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Kode 

Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2019 

Catatan Penting 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2020 

Lokasi 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 
Dana 

Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif 

  Jumlah Kab/Kota yang sudah 
mendapatkan Bimbingan Teknik 
ADB (Administrator Data Base) 
Peningkatan Pengolahan SIAK 

Pelayanan Excellent 

Provinsi 
Jatim 

38 
Kab/Kota 

   38 
Kab/Kota 

 

  Jumlah Buku Data Kependudukan 
per semester dan Buletin 
Kependudukan Provinsi Jawa 
Timur  yang diterbitkan 

Provinsi 
Jatim 

3 Buku    3 Buku  

 Sinkronasi Pelaksanaan 
Pencatatan Sipil dan 
Administrasi 
Kependudukan 

Jumlah Kab/Kota yang Sarana 
Prasarananya sudah diinventarisir 
dan dilaporkan ke Pusat 

Provinsi 
Jatim 

38 
Kab/Kota 

400.000.000 APBD  38 
Kab/Kota 

400.000.000 

  Jumlah Kab/Kota Yang sudah 
mempunyai SOP Pelayanan  
Kependudukan sesuai standart 
yang sudah diinventarisir 

Provinsi 
Jatim 

38 
Kab/Kota 

   38 
Kab/Kota 

 

  Jumlah OPD/Institusi yang 
memanfaatkan data 
kependudukan 

Provinsi 
Jatim 

10 OPD    10 OPD  

 Penataan Administrasi 
Sistim Nomor Induk 
Kependudukan (NIK) 

Jumlah Kab/Kota yang 
mengirimkan Laporan Data 
Kependudukan sesuai standard dan 
tepat waktu 

Provinsi 
Jatim 

38 
Kab/Kota 

450.000.000 APBD  38 
Kab/Kota 

450.000.000 

 

Nama OPD : Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan Kependudukan 
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                                                                                                                                                                                                                                                      Lembar 9 dari 9 

Kode 

Urusan/Bidang 
Urusan Pemerintahan 

Daerah dan 
Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program/Kegiatan 

Rencana Tahun 2019 

Catatan Penting 

Prakiraan Maju Rencana 
Tahun 2020 

Lokasi 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 
Dana 

Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 

Indikatif 

  Jumlah Kab/Kota yang 
mengirimkan Laporan Data 
Kependudukan Mikro sesuai 
standard dan tepat waktu 

Provinsi 
Jatim 

38 
Kab/Kota 

   38 
Kab/Kota 

 

  Jumlah Kab/Kota yang 
melaporkan anak yang 
mendapatkan akte kelahiran 

Provinsi 
Jatim 

38 
Kab/Kota 

   38 
Kab/Kota 

 

 Program 
Pengendalian 
Penduduk dan 
Keluarga berencana 

Persentase Kab/Kota yang 
Cakupan KB Aktifnya ≥ 80% 

Provinsi 
Jatim 

44,70 % 1.000.000.000 APBD  44,70 
% 

1.000.000.000 

 Penguatan Ketahanan 
dan Kesejahteraan 
Keluarga 

Persentase Kab/Kota yang sudah 
mengupayakan Ketahan Keluarga 

Provinsi 
Jatim 

26,32 % 300.000.000 APBD  26 % 300.000.000 

 Pengendalian penduduk, 
advokasi dan informasi 

Persentase Kab/Kota yang sudah 
membentuk DWG 

Provinsi 
Jatim 

47,37 % 400.000.000 APBD  47 % 400.000.000 

 Keluarga berencana dan 
kesehatan reproduksi 

Persentase Kab/Kota yang sudah 
diorientasi KIE KB Berbasis 
Masyarakat 

Provinsi 
Jatim 

63,16 % 300.000.000 APBD  63 % 300.000.000 
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    RREENNCCAANNAA  KKEERRJJAA  DDAANN  PPEENNDDAANNAAAANN  

PPEERRAANNGGKKAATT  DDAAEERRAAHH    

  

 

Rencana kerja dan pendanaan tahun 2019 berisi program dan kegiatan serta 

pagu indikatif, yang dirancang untuk mendukung terwujudnya capaian visi, misi dan 

tujuan pada Perubahan RPJMD Provinsi Jawa Timur 2014 - 2019 dan untuk 

mendukung prioritas pembangunan daerah, dan prioritas perangkat daerah dalam 

pemenuhan standar pelayanan minimal, maupun untuk pemenuhan pelayanan 

Perangkat Daerah dalam menyelenggarakan urusan pemerintah daerah. 

Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan Kependudukan 

Provinsi Jawa Timur dalam mendukung terwujudnya capaian visi, misi dan tujuan 

Perubahan RPJMD Provinsi Jawa Timur 2014 - 2019 yaitu mendukung terwujudnya 

capaian pada Misi Pertama: “MENINGKATKAN KESEJAHTERAAN RAKYAT YANG 

BERKEADILAN ”, khususnya mendukung capaian pada Sasaran ke 12 (dua belas) Misi 

Pertama yaitu “MENINGKATNYA PENGARUSUTAMAAN GENDER DALAM 

PEMBANGUNAN”. 

Sebagai Perangkat Daerah penunjang Urusan Pemerintahan, maka         

Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan Kependudukan Provinsi 

Jawa Timur dalam mendukung Prioritas Pembangunan yaitu pada bidang 

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan KB, 

serta Administrasi Penduduk dan Pencatatan Sipil. 

 

IV.  1. PRIORITAS PERANGKAT DAERAH YANG MENDUKUNG PRIORITAS 

PROVINSI 

------- 

IV.  2. PRIORITAS PERANGKAT DAERAH 

Berdasarkan uraian diatas, maka rencana kerja dan kegiatan prioritas 

Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan Kependudukan Provinsi 

Jawa Timur, dapat dilihat pada tabel sebagaimana berikut ini : 

BAB - IV 
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Tabel IV.2   Prioritas Perangkat Daerah 

Prioritas Perangkat 
Daerah 

Target Lokasi 
Kode Program/ 

Kegiatan 
Program/Kegiatan 

Nomenklatur 
Pagu Dana Keterangan 

Cek Renja/ Pra 
RKA 

Catatan 

Pendayagunaan Peran 
Perempuan Dalam 
Bidang Politik 

1. Jumlah Kader Partai 
Politik yang mengikuti 
Orientasi peran 
perempuan dalam 

 
2. Jumlah Kader Partai 

Politik yang mengikuti 
Pelatihan 
Pengambilan 
keputusan sebanyak 
75 orang kader Partai 
Politik  

 

3. Jumlah Kabupaten 
Kota yang 
mendapatkan 
pelatihan peningkatan 
peran perempuan 
dalam bidang Politik 
sebanyak 38 kab/kota 

Surabaya 
 
 
 
 

Surabaya 
 
 
 
 
 
 
 

Surabaya 

10818018 Program Peningkatan Peran 
serta dan kesetaraan Gender 
dalam Pembangunan 

250.000.000    
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Prioritas Perangkat 
Daerah 

Target Lokasi 
Kode Program/ 

Kegiatan 
Program/Kegiatan 

Nomenklatur 
Pagu Dana Keterangan 

Cek Renja/ Pra 
RKA 

Catatan 

Bimbingan manajemen 
usaha bagi perempuan 
dalam mengelola 
usaha 

1. Jumlah pelaku usaha 

perempuan yang 

mengikuti bimbingan 

managemen usaha 

bagi perempuan 

dalam mengelola 

usaha sebanyak 150 

orang 

 

2. Jumlah kab/kota yang 

mengikuti pembinaan 

mekanisme 

pengembangan 

industri rumahan 

sebanyak 38 kab/kota 

 

3. Jumlah kab/kota yang 

mengikuti pemetaan 

pelaku industri 

rumahan sebanyak 4 

kab/kota 

Surabaya 10818015 Program Peningkatan Peran 
serta dan kesetaraan gender 
dalam pembangunan 

250.000.000    

Meningkatnya peran 
serta perempuan 
dalam pembangunan 

Meningkatnya IDG 
menjadi 72,32  
 
 
 
 
 
35% ARG dari jumlah total 
anggaran pembangunan 
(Belanja langsung) 

Provinsi dan 
38 kab/kota 

 
 
 
 

Provinsi 
 
 
 
 

(10826) 
 
 
 
 
 
 
(10826007) 
 
 
 

Program : Penguatan 
kelembagaan 
pengarusutamaan gender 
(PUG) dan pengarusutamaan 
hak anak (PUHA) 
 
Kegiatan : Penguatan dan 
pengembangan jaringan PUG 
 
 
Kegiatan : Penguatan dan 

1.000.000.000 
 
 
 
 
 
 

450.000.000 
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Prioritas Perangkat 
Daerah 

Target Lokasi 
Kode Program/ 

Kegiatan 
Program/Kegiatan 

Nomenklatur 
Pagu Dana Keterangan 

Cek Renja/ Pra 
RKA 

Catatan 

Provinsi dan 
38 kab/kota 

 
(10826007) 

pengembangan jaringan PUHA  
550.000.000 

Pemanfaatan Data 
SIAK persiapan 
PILKADA serentak 
sebagai konsolidasi 
data pemilih 
bekerjasama dengan 
KPU 

31.959.005 orang Jawa Timur 11215030 Program Penataan Administrasi 
Kependudukan 

1.250.000.000    

Pendewasaan usia 
perkawinan/stop 
perkawinan anak 
dalam rangka 
meningkatkan 
ketahanan dan 
kesejahteraan 
keluarga 

38 kab/kota Provinsi 11426001 Program pengendalian 
penduduk dan keluarga 
berencana/kegiatan ketahanan 
dan kesejahteraan keluarga 

300.000.000    

Penurunan Kasus 
Tindak Kekerasan 
terhadap perempuan 
dan anak 

Prosentase Penurunan 
kekerasan terhadap tindak 
kekerasan dan trafiking 
sebesar 16,7% 

Jawa Timur 10825002 Program Peningkatan 
Perlindungan Perempuan dan 
Anak 

1.500.000.000   Catatan : Th 2017 
jumlah kasus 
kekerasan kab/Kota se 
Jatim sebanyak : 
1.751 kasus target th. 
2018 sebanyak : 1.500 
kasus 
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         PPEENNUUTTUUPP                                                                                            

   

 

Demikian telah tersusun Rencana Kerja Tahun Anggaran 2019 Dinas 

Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan Kependudukan Provinsi 

Jawa Timur. Penyusunan Renja merupakan kegiatan yang bertujuan untuk 

mencapai kinerja dalam upaya mencapai Visi dan Misi Kepala Daerah melalui 

perencanaan yang baik, sehingga diharapkan akan mencapai output kinerja 

sesuai dengan tujuan yang telah ditetapkan. Melalui rencana kerja pula dapat 

dilakukan pengawasan dan evaluasi kinerja sehingga program dan kegiatan 

berhasil dilaksanakan.  

Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan 

Kependudukan Provinsi Jawa Timur telah memiliki pedoman untuk 

mengarahkan kemana organisasi akan dibawa dan bagaimana cara mencapai 

tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan melalui penetapan kinerja, strategi, 

kebijakan, program kerja, dan berbagai kegiatan yang akan dilaksanakan pada 

tahun 2019.  

Di dalam Renja ini berisi kaidah-kaidah pelaksanaan Renja yang wajib 

dipedomani oleh seluruh unit kerja di lingkungan organisasi yaitu : 

1. Seluruh unit kerja di lingkungan organisasi berkewajiban untuk melaksanakan 

program-program dalam Renja organisasi tahun 2019 secara murni dan 

konsekuen; 

2. Seluruh unit kerja di lingkungan organisasi berkewajiban menjaga keterkaitan 

program dan kegiatan yang dilaksanakan dengan prioritas pembangunan 

Jawa Timur; 

3. Seluruh unit kerja di lingkungan organisasi berkewajiban untuk menggunakan 

sumber daya organisasi secara efektif, efisien dan ekonomis melalui 

manajemen yang berkualitas. 

 

BAB - V 
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Renja inilah yang akan dipakai sebagai acuan dasar dalam pengambilan 

langkah dan keputusan yang akan ditempuh organisasi secara terencana dan 

terkoordinasi dengan harmonis, dengan tersusunnya Rencana Kerja Tahun 2019 

diharapkan dapat memacu pelaksanaan akuntabilitas kinerja pemerintah dengan 

melibatkan stakeholder sehingga nantinya akan tercipta sasaran dan hasil 

kinerja yang dapat di pertanggung jawabkan. 

Demikian penyusunan Rencana Kerja (Renja) ini telah diupayakan                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

sebaik – baiknya, terukur dan akuntabel, kami tetap mengharap masukan dari 

berbagai pihak untuk perbaikan-perbaikan dimasa mendatang. 
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